BUDAPEST |. KERULET BUDAVARI ONKORMANYZAT
BIRALATI SZABALYZATA

a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer eljarasi rendjének és

az onkormanyzati 6sztondij megallapitasanak modjara
a 2026. évi palyazati fordulora benyujtott palyazatok elbiralasara

A Budapest . Keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Tarsadalmi Kapcsolatokért
Felelés Bizottsagadhoz a Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazat 2026. évi palyazati
forduldjara benydujtott ,,A” és a ,,B” tipusu palyazatok elbiraldsa soran az alabbiak figyelembe
vételével kell eljarni:

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1

Palyazati kovetelmények

A palyazat alaki kovetelményei:

Palyazni az ,A” tipusu és a ,,B tipusu palyazatok esetén csak a palyazati kiirasban
meghatarozott 2026. évi Urlapon lehet.

A palyazatotirasban, a palyazo altal alairva, egy példanyban eredetben kell benyujtani
a kotelezéen csatolandd mellékletekkel egyltt a 2026. évi palyazati kiirasban
megjelolt médon és hataridére.

A palyazati kiirasban kotelez6en el6irt mellékletek fénymasolt formaban,
nyomtatvanyon is benyujthaték, kivéve a hallgatoi jogviszony-igazolast.

A palyazati Grlap csak a kotelez6 mezdék kitoltésével és a palyazati kiirasban
meghatdrozott csatolandé mellékletekkel egyutt érvényes, igy valamely melléklet
hianyaban a biralati hatarid6ig hianypoétlas rendelhetd el. Hianyzé melléklet esetén a
palyazatformaihibasnak mindsul, igy a palyazatot a biralatbol ki kell zarni és kizarasat
irasban indokolni kell.

A palyazat tartalmi kovetelményei:

»A” tipusu palyazatra a Budapest I. Keriilet Budavari Onkormanyzat illetékességi
teriiletén lakohellyel rendelkez6é hatranyos szocialis helyzet(i fels6oktatasi hallgatok
jelentkezhetnek, akik a nemzeti fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény 1.
mellékletében szerepld felsdoktatdsi intézményben (fels6oktatasi hallgatdi jogviszony
keretében) teljes idejd (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget
eredményez6 alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, osztatlan képzésben, vagy fels6oktatasi szakképzésben folytatjak
tanulmanyaikat. Az 6sztondijra palyazhatnak a 2025. szeptemberében fels6oktatasi
tanulmanyaik utolsé évét megkezd6 hallgatdk is. Amennyiben az dsztondijas hallgatoi
jogviszonya 2026. 8szén mar nem all fenn, ugy a 2026/2027. tanév elsé félévére esd
0sztondij mar nem kerul folydsitasra. Az 6sztondijra palyazatot nyujthatnak be azok a
hallgatok is, akiknek a hallgatdi jogviszonya a fels6oktatasi intézményben a palyazas



idépontjaban szunetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele, hogy a 2025/2026. tanév
masodik félévére a beiratkozott hallgato aktiv hallgatdi jogviszonnyal rendelkezzen.

2.2 ,B” tipusu palyazatra a Budapest |. Keriilet Budavari Onkormanyzat illetékességi
teruletén lakohellyel rendelkezé hatranyos szocialis helyzetl fiatalok jelentkezhetnek,
akik a 2025/2026. tanévben utolsé éves, érettségi el6tt allo kozépiskolasok, vagy
fels6foku végzettséggel nem rendelkez6, fels6oktatdsi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek és a 2026/2027. tanévtél kezdédden a nemzeti felsoktatasrol szolo
2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szereplé felsGoktatasi intézmény keretében
teljes idejd (nappali munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé
alapképzésben, osztatlan képzésben, vagy fels6oktatasi szakképzésben kivannak részt
venni.

3. A palyazatok elbiralasa:

3.1. Az 6sztondijban azok a hatranyos szocialis helyzetl palyazok részesutlhetnek, akik nem
egyeduléléek, tobbszemélyes haztartasban élnek, és akiknek a haztartasaban az egy fére
juto havi nettd jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap 0Osszegének
(28 500 Ft) 750 %-at (213 750 Ft). Egyszemélyes haztartas, egyedul él6 palyazo esetén a
palyazé jovedelme nem haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének (28 500 Ft)
900 %-at (256 500 Ft).

3.2. Méltanyossagbol az 6sztondij szempontjabdél hatranyos szocidlis helyzet( palyazéonak
mindsul, az az egyeduléld palyazé akinek jovedelme, vagy nem egyeduléld,
tobbszemélyes haztartasanak jovedelme a 3.1. pont szerinti jovedelemhatart
meghaladja, feltéve, ha a palyazat elbiralasanal elényt jelenté 4.1. pontban szereplé 1-9.
pont valamelyikével a kérelmezd&re vagy a haztartasa igazoltan rendelkezik.

3.3. Nem részesulhet tamogatasban, 6sztondijban az a palyazé, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeloltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz8déses allomanyu, valamint a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos 4allomanyu hallgatdja, a polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
allomanyu hallgatéja, rendészeti képzésben részt vevd 6sztondijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizardlag kualfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirél hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tdmogatasi
dontés tartalmat érdemben befolyasold, valétlan, hamis vagy megtéveszt6 adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;



- aki a palydzat benyujtasat megel6z6 harom naptéri éven belul az allamhaztartas
alrendszereib6l juttatott valamely tamogatassal Osszefliggésben a tamogatasi
szerz8désben/tamogatdi okiratban/6sztondijszerzé6désben foglaltakat 6nhibajabol nem,
vagy csak részben teljesitette.

3.4. Az 6sztondijpalyazat elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazo
Tanulmanyi eredményétél fuggetlenul torténik.

4. A palyazdék rangsorolasanak szempontjai:

4.1. A palyazatok elbiralasa soran a kuléndsen hatranyos szocialis helyzetre vald
tekintettel - az egy fére jutd jovedelem vizsgalatan tul - elényben kell részesiteni az
alabbi sorrend alapjan a palyazét, ha:

1. Arva, vagy félarva
2. gyermeket nevel,
3. kronikus betegségben szenved, vagy a

héztartasaban folyamatos ellatast igényl6 beteg

van,

4. haztartasaban olyan gyermek van, akire tekintettel
gyermekek otthongondozasi dijat allapitottak meg,

5. szuléje, gondviseldje nyilvantartott allaskereso,
vagy nyugdijas,

6. szll6je, gondviselbje allaskeresési tamogatasban,

vagy foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban,
vagy egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatasban, vagy 4apolasi dijban, vagy
id6skoruak jaradékaban részesul,

7. a palyazo, vagy szildje, gondviseléje rokkantsagi
ellatasban, vagy fogyatékossagi tamogatasban,
vagy vakok személyi jaradékaban részesul,

8. gyermekét egyedul neveld (egyediilalld) szilbvel él
egy haztartasban,

9. haztartasaban az eltartottak szama harom, vagy
annal tobb,

10. kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt

abban nem részesul.
4.2. Abiralati szabalyzat I. 4.1. pontjadban felsoroltakat hivatalos irattal igazolni kell.
. Az 6nkormanyzati tamogatas mértéke és folyositasanak idétartama:

1.1. ABudapest . Keriilet Budavari Onkormanyzat altal nyujtott dnkormanyzati 6sztondij
(a tovabbiakban: 6nkormanyzati 6sztondij) havi 6sszege palyazénként: 25 000 Ft.



1.2. Az 6nkormanyzati 6sztondij folydsitasanak kezdete és iddtartama:

- ,A” tipusu palyazat esetében az dsztondijas jogviszony id6tartama 10 honap, azaz két
egymast kovet6 tanulmanyi félévben félévenként maximum 5 hénap, a 2025/2026. tanév
masodik féléve és a 2026/2027. tanév elsd féléve,

- ,B” tipusu palyazat esetében az 6sztondijas jogviszony id6tartama 3x10 hdénap, azaz hat
egymast kovetd tanulmanyi félévben félévenként maximum 5 hdnap, a 2026/2027. tanéyv,
a 2027/2028. tanév, és a 2028/2029. tanév. Az 0sztondij folydsitasanak kezdete a
2026/2027. tanév els6 féléve. Az 6sztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazoé
hallgatdi jogviszonya a 2026/2027. tanév els6 félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak.
Amennyiben a tamogatott palyazé hallgatdi jogviszonya nem felel meg a palyazati
kiirasnak, a tamogatott az 6sztondijra vald jogosultsagat elvesziti.

Hataridék:

1.1 A palyazatok benyujtasanak hatarideje: 2025. november 4.
1.2. A palyazatok elbiralasanak hatarideje: 2025. december 3.
1.3. Az eredmény kozzétételének hatarideje: 2025. december 4.

A palyazatok elbiralasanak maédja:

1.1 A pélyazatokat Budapest |. Keriilet Budavari Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelés Bizottsdga biralja el és dont az 06sztondijak
odaitélésérél a Budapest Févaros I. keruleti Budavari Polgarmesteri Hivatal Szocialis és
Intézménytamogatasi lroda el6készitése, 6sszegzése alapjan.

A bizottsag:

- az 0sszegzés alapjan hataridére elbiralja a palyazatokat,

- minden hataridén belul benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral,

- kizarja a hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a
biralatbél, melyet irdsban koteles indokolni,

- az elbiralas soran fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulmanyi eredményre tekintet nélkil — kizarélag a palyazé szocialis raszorultsaganak
objektiv vizsgalatara tekintettel — jar el,

- gondoskodik a Biralati Lapok kitoltésérdl.

A palyazati biralat soran hasznalandoé fogalmak értelmezése:

1.1. Egy haztartasban élék: a palyazo lakdhelye szerinti lakdsban életvitelszerlen egytt

lakd, ott bejelentett lakdhellyel, vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

1.2. Jovedelem: a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 19983. évi lll. torvény

4.8 (1) bekezdés a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési



kotelezettséggel csokkentett
- aa) a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti addémentes bevételt, és

- ab) azon bevétel, amely utan a kisad6zé vallalkozasok tételes addjardl szold 2022. évi
XIll. torvény, a kisaddzo vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adorol szold
2012. évi CXLVII. torvény, vagy az egyszerUsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szold
2005. évi CXX. torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

1.3. Elismert koltségnek minésiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
Ha a maganszemély az egyszer(isitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisaddézok tételes
addja, vagy a kisvallalati add alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd az
Szjatv. szerint elismert koltségnek mindsulé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermeld addévi stermelésbdl szarmazoé bevétele nem tébb
a kistermelés értékhataranal (illetve, ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott
tamogatassal novelt o0sszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt koltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

1.4. Befizetési koételezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt
terhelé egyszerUsitett kozteherviselési hozzdjarulas, tarsadalombiztositasi jarulék és az
egészseégugyi szolgaltatasi jarulék.

1.5.Nem minésiil jovedelemnek

a) a rendkivlli telepllési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolédé rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolddo hatralékot felhalmozo személyek részére nyujtott telepulési tamogatas,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 20/A. §-a szerinti tamogatas, a 20/B. §-anak
(4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldszilék szamara fizetett nevelési dij és kilon
elldtmany,

C) azanyasagi tamogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszerijuttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
ellatds és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend® személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sllyos mozgdskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

f) afogadod szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszerlsitett foglalkoztatasrél szold 2010. évi LXXV. torvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adorendszeren kivili
keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara



létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) ahazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) azenergiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas,

j) aszocialis szOvetkezet tagja altal, a kozérdek( nyugdijas szovetkezet 6regségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesuld tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék szovetkezetének nem nagyszuléként gyermekgondozasi dijban, vagy
gyermekgondozast segité ellatasban részesulé tagja altal a szovetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, az Szjatv. alapjan adémentes bevétel,

k) azéletvitelszerlen lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlen lakott ingatlanon
fennalld vagyoni értékl jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékd jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast, vagy dtruhazast kovetd
egy éven bellul az eladod, vagy atruhazé sajat, vagy kozeli hozzatartozoéja életvitelszer,
tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan, vagy vagyoni érték( jog vasarlasara keral
sor,

) azelengedetttartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére, vagy
a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addéssagrendezési eljarasaban,
tovabba kozlizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénzlgyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kerdlt sor,

m) az Szjatv. 7. 8§ (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

VI. Szocialis raszorultsag igazolasara csatolando¢ iratok:

1.) Havi rendszerességgel jaré6 nem vallalkozasbdl, illetve Ostermeldi tevékenységbdl
szarmazd jovedelem esetén a palyazat benyudjtasat kozvetlentil megelézé havi nettd
jovedelemigazolas, munkabér esetén a munkaltaté altal kiallitott és alairt a bruttd és nettd
munkabért, valamint a levonasokat is tartalmazo hiteles jovedelemigazolas, vagy fizetési
jegyzék (bérjegyzék), amely tartalmazza a bruttd és a netté munkabért, valamint a
levonasokat is.

2.) A Magyar Allamkincstar, az allami foglalkoztatdsi szerv, az dnkorményzat, vagy a
kormanyhivatal/kertleti hivatal, vagy egyéb mas szerv, hatésag altal folydsitott ellatasok
esetében a palyazat benyujtasat megeléz6 hdnapban kifizetett ellatds 0sszegét tartalmazo
postai kifizetési utalvany szelvény, vagy bankszamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa és
az ellatast megallapitd hatarozat (dontés) teljes masolata.

3.) A Magyar Allamkincstar Nyugdijfolydsité Igazgatésaga altal folydsitott ellatasok (pl.:
arvaellatas, oregségi nyugdij, rokkantsagi ellatas stb.) esetében a Magyar Allamkincstér
Nyugdijfolydsité Igazgatésaga altal elkészitett 2025. januar hdénapban megkuldott
tajékoztatdja (értesitése), amelyben szerepel a 2025. januar 1-jét6l megallapitott ellatas
Osszege és jogcime, tipusa (zold szinl Osszesité tajékoztatd), valamint a palyazat
benyujtasat megel6z6 havi ellatas 0sszegét tartalmazo kifizetési utalvany szelvény, vagy
bankszamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa.



4.) Anem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasboél szarmazé jovedelem esetén a
palyazat benyujtasanak hoénapjat kozvetlenul megeldz6 tizenkét honap jovedelmérél az
igazolast az alabbiak szerint:

- a vallalkozasbdl, szlineteltetett vallalkozasbél szarmazé jovedelem esetén
jovedelemigazolasként csatolni kell az addbevalldssal mar lezart idészakra (2024. év)
vonatkozdéan az illetékes addéhatdésag igazolasat, az addbevallassal még le nem zart
id6szakrol (2025. év) csatolni kell havi bontasban a kdnyveld altal kiallitott igazolast,
ennek hianyaban a vallalkozo buntetdjogi nyilatkozatat az idészak alatt szerzett nettd
jovedelmérdl havi bontasban,

- nem rendszeres jovedelem, alkalmi munka esetén buntetdjogi felel6sség tudataban tett
nyilatkozat a palyazat benyujtasat megel6z6 12 hénapban szerzett nettd jovedelemrél
havi bontasban,

- egyéb jovedelmek esetében a kérelem mellé csatolni kell a buntetbjogi felelésség
tudataban tett nyilatkozatot a havi atlagos netté jovedelemrél,

5.) Alldskeresd esetében az illetékes allami foglalkoztatési szerv altal kiallitott 30 napnél nem
régebbiigazolas arrol, hogy szerepel az allaskeresdk nyilvantartasaban.

6.) Nem tankoteles koru gyermek tanuldi jogviszonyanak igazolasara a kozrem(ikodd
intézmény altal a targyidészakra kiadott, érvényesitd matricaval ellatott érvényes
diakigazolvany masolatat, illetve hallgatoi jogviszony igazolasara a fels6oktatasi intézmény
altal kiallitott 30 napnal nem régebbi hallgatdi jogviszony igazolas.

7.) Tanulod, hallgaté 6sztondija esetén a kdznevelési intézmény, fels6oktatasi intézmény 30
napnal nem régebbi igazolasat az 6sztondij megallapitasarol és folydsitasardél, valamint a
palyazat benyujtasat megel6zd honapban kifizetett 0sztondij 0sszegét igazold postai
kifizetési utalvany szelvény, vagy bankszamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa.

8.) Egyeduilallé szuld esetén csatolni kell:
a) a hazassag felbontasardl, a gyermekelhelyezésrél és a gyermektartasdijrél szélo
birdsagi dontést, vagy a felek egyezségét jévahagyd birésagi dontést, vagy a felek
egyezségének masolatat, valamint a megkapott tartasdij 6sszegérél szolé igazolast,
mindezek hidnyaban igazolast a birdsagi eljaras meginditasarol, és
b) amennyiben a kilonélé szild tartasdijat nem fizet a gyermek utan, a szilék kozos
nyilatkozatat ennek tényérél, okarol.

9.) Tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermek egészségi allapotra vonatkozd igazolas
(hatarozat, szakvélemény stb.)

10.) Azon dokumentumok becsatolasa, amelyekkel a palyazoé, vagy a vele egy haztartasban
él6 rendelkezik és a méltanyossaghbodl figyelembe vehet6 4.1 pontban szereplé 1-10. pont
igazolasara szolgal.



VII. Egyéb rendelkezések:

1.1. A palyazo a dontés ellen fellebbezéssel nem élhet.
1.2. A jelen Biralati Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben az 51/2007.(lll. 26.)
Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.



