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I.  ElGterjesztés

Tisztelt KépviselS-testiilet!

A Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az &nkormanyzat tulajdonaban
3116 lakdsok és nem lakas céljara szolgdlé helyiségek bérbeadasanak feltételeirdl szél6 2/2017. (11.23.)
dnkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Lakasrendelet) tartalmazza az Onkormanyzat tulajdonaban
allé lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek hasznositasaval, bérbeadasaval, valamint a
tulajdonosi, bérbeaddi jogok és kotelezettségek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyokat.

A Lakasrendelet 11/A. §-a rendelkezik az un. ,szolgalati lakasokrél”, amely alapjan a kéltségelv(i lakbér
megallapitdsa mellett palyaztatds utjan adhaté bérbe lakds az Onkormanyzat altal fenntartott
koltségvetési szerv, vagy a tulajdondban 3ll6 gazdasagi tarsasag koztisztviselOje, kdzalkalmazottja,
vagy munkavallaldja részére a fenndlld koztisztviseldi, kdzalkalmazotti, vagy munkaviszony idejére, de
legfeljebb 6t évre. Jelen rendeletmddositasi javaslatunk alapjan a szolgalati célu lakasbérlet teljesen
atalakulna, szélesebb kort érintd és életszer(ibb feltételrendszert szeretnénk bevezetni, hisz az elmuilt
négy évben szolgalati lakas nem keriilt bérbeadasra.



Egyrészt a hatarozott idejl bérleti jogviszony legfeljebb 5 évben torténd korladtozdsat kivanjuk
megsziintetni, hisz egyaltalan nem biztos, hogy 5 év alatt valaki meg tudja oldani tartds lakhatasat és
emiatt ne keriiljon veszélybe a keriiletért dolgozd, szolgalatot teljesitd munkavallald egzisztencidja. A
hatarozott idejl bérleti jogviszonyt megtartva a szolgdlati jogviszony idStartamahoz igazodd bérleti
idére tesziink javaslatot. Masrészt szélesiteni kivanjuk a jogosultak korét, az ®énkormanyzat
koltségvetési szerveinél, gazdasagi tarsasagoknal foglalkoztatott munkavallalékon kiviil a keriileti
kozoktatasi intézmények dolgozdi szdmara is lehetOséget szeretnénk biztositani. Az 1. keriilet méltan
lehet biiszke mind az évodai ellatds mind pedig az oktatds szinvonaldra, az elmilt idészakban is
igyekeztiink az iskolaink és az ott dolgozd pedagdégusok munkajat elismerni, ennek részeként most a
szolgdlati lakdshoz jutds lehetOségének biztositasaval szeretnénk er8siteni a keriileti gyermekek
kozoktatasat.

A javaslatunk értelmében a bérleti jogviszony hem a nehézkesen mU(kddd palyaztatas utjan, hanem a
munkaltaté javaslata alapjan az illetékes bizottsag dontésével jonne létre. A munkaltatd minden
esetben ismeri a munkavallalék szakmai min&ségét, munkavégzését, csaladi kériilményeit, igy a
javaslata alapjan olyan kollégakat tudunk a keriiletben tartani, akik kivalé szakmai kvalitassal birnak.

A bérleti dij mértékén nem kivanunk véltoztatni, megmarad a kéltségelv(i lakbér, és természetesen
tovabbra is feltételként szerepel, hogy budapesti lakastulajdonnal vagy bérleti jogviszonnyal sem az
érintett dolgozd, sem a vele kélt6z0 hozzatartozdja nem rendelkezhet.

Tajékoztatom a tisztelt Képvisel®-testiiletet, hogy a tervezett rendeletalkotas a lakdsok bérbeaddasaval
a koltségvetésben bevételt keletkeztet.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. § (1) bekezdése alapjan
az llés nyilvdnos, tovabba az Motv. 50 §-a és a 42. § 1. pontja alapjan a képviselO-testiilet min8sitett
tobbséggel szavaz.

Kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet a mellékletben foglalt rendeletalkotasi javaslat megtargyaldsara
és annak elfogadasara!

2. Rendeletalkotasi javaslat

A Budapest |. Keriilet Budavari Onkormanyzat KépviselO-testiilete megalkotja az &nkormanyzat
tulajdonaban 3l lakdsok és nem lakds céljara szolgalé helyiségek bérbeadasanak feltételeirdl sz416
2/2017. (11.23.) 6nkormanyzati rendelet mdédositasardl szolo ........ J2023. (oo, ) 6nkormanyzati
rendeletet az elOterjesztés melléklete szerint.

3. Az el6terjesztés melléklete(i)
1. melléklet: rendelet tervezete
2. melléklet: rendelet indokolasa

3. melléklet: elbzetes hatasvizsgalat a jogalkotdsrdl sz6l6 2010. évi CXXX térvény 17. §-a alapjan



1. melléklet
Budapest I. Keriilet Budavari Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
../2023. (........ ) 6nkormanyzati rendelete

az onkormanyzat tulajdonaban allo lakasok és nem lakas céljara szolgdlo helyiségek bérbeadasanak
feltételeirél sz616 2/2017. (11.23.) dnkormadnyzati rendelet médositasardl

Budapest |. Keriilet Budavari Onkormanyzat KépviselO-testiilete a lakasok és helyiségek bérletére,
valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szélé 1993. évi LXXVIII. térvényben kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban, valamint a
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésének 9.
pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezOket rendeli el:

1.8§

Az 6nkormanyzat tulajdonaban allé lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérbeadasanak
feltételeirdl sz616 2/2017. (11.23.) dnkormanyzati rendelet 11/A. §-a helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,11/A. § (1) Szolgalati lakas az olyan 6nkormanyzati tulajdonban all6 lakas, amely

a) az 6nkormanyzat altal fenntartott koltségvetési szery,

b) az 6nkormanyzat tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag,

c) az . keriiletben m(ikéd® allami, énkormanyzati vagy egyhazi fenntartasu kézoktatasi intézmények

alkalmazasaban &ll6 koztisztvisel®, valamint koézalkalmazott és mas munkavégzésre iranyuld
jogviszonnyal rendelkez személy elhelyezésére szolgal.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szolgélati céli bérlakdsokat a MUemlékvédelmi és Tulajdonosi
Bizottsag jeldli ki.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott lakaskeret felhasznalasara a munkaltatdk, az (1) bekezdés c)
pontja esetében a kozoktatasi intézményvezetbk tesznek javaslatot a bérbeaddnak. A szolgalati lakas
bérbeadasardl a munkaltaté javaslata alapjan a MUemlékvédelmi és Tulajdonosi Bizottsag dént.

(4) A dolgozd akkor jelélhetd szolgdlati céli lakasra, ha 6 és a vele egyiitt kdltdz6 hozzatartozdja nem
rendelkezik

a) Budapest kézigazgatasi teriiletén bekoltdzhetd lakastulajdonnal vagy bekoéltdzhetd lakason fennallé
haszonélvezeti joggal és

b) Budapest kozigazgatasi teriiletén allami vagy énkormanyzati tulajdonu lakasra vonatkozé bérleti
jogviszonnyal.

(5) A (4) bekezdés a) pontjaban foglaltak igazolasahoz csatolni kell az ingatlaniigyi hatdosag altal
kiallitott, 30 napnal nem régebbi hatésagi bizonyitvanyt.

(6) A szolgdlati lakas bérbeadasa a bérlbnek az adott szervnél fenndllé munkaviszonya id6tartamara
koltségelvl lakbér mellett térténhet.



(7) Szolgalati lakas esetén
a) nem lehet hozzajarulni a lakasba valé befogadashoz, a tartasi szerz6déshez, az albérletbe adashoz,

b) a lakascseréhez akkor lehet hozzdjarulni, ha a csere folytdn a lakdsba koltoz8 bérld az (1)
bekezdésben meghatarozott szervvel, intézménnyel munkaviszonyban all, vagy azt létesit.

(8) A szolgdlati lakas bérlGje a munkaviszony barmely okbdl tortén® megsz(inését kdvetben 30 napon
beliil koteles a szolgdlati lakast rendeltetésszer(i haszndlatra alkalmas &llapotban, lresen a
bérbeaddnak atadni.”

2.8

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon Iép hatalyba.

Budapest, 2023.........cccoenrnrnenn.

Varadiné Naszalyi Marta Czukkerné dr. Pintér Erzsébet

polgarmester jegyz6



2. melléklet az elbterjesztéshez

Altalanos indokolas

A Lakdsrendelet alkalmazéasa sordn sziikségessé vélt a szolgalati lakdsra jogosultak kérének bbvitése
annak érdekében, hogy a keriileti kdzoktatasi intézmények dolgozdi minél kedvezdbb kériilmények
kozott tudjak ellatni feladatukat.

A javasolt szabalyozas eurdpai unids jogbdl eredd kételezettséget nem érint.

A Magyar Kozlény kiadasardl, valamint a jogszabdly kihirdetése soran torténd és a kézjogi
szervezetszabdlyozd eszkdz kozzététele sordn torténd megijeldlésérdl szélé 5/2019. (Il 13.) IM
rendelet 20. § (3) bekezdése alapjan az 6nkormanyzati rendelet tervezetéhez tartozd, a megalkotasat
megel&z6en rendelkezésre allé, végsd elbterjesztdi indokoldst a Nemzeti Jogszabalytarban kell
kozzétenni.

Részletes indokolds
Indokolas az 1. §-hoz:

A szolgélati lakdsra jogosultak korét, a bérleti jogviszony létesitésének eljarasrendjét és a bérleti idét,
bérleti dijat hatarozza meg.

Indokolas a 2. §-hoz:

A rendelet hatalyba lépésének datumat szabalyozza.



3. melléklet az elBterjesztéshez

Hatasvizsgalat

1. Arendelet tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasai:

A rendelet lehetOséget biztosit az dnkormanyzat koltségvetési szerveinél dolgozdk kérén kiviil a
kerlileti, allami vagy o©nkormanyzati fenntartisban |év® kdzoktatasi intézmények dolgozdinak
szolgalati lakas bérleti jogara. Ennek tarsadalmi hatasaként a kozszolgalatban dolgozdok megbecsiilése,
munkajuk elismerése er0sddik. A jelenleg iiresen all6 lakdsok bérbeadasaval az Onkormanyzat
kiszamithato és rendszeres bevételhez jut.

2. A rendelet kdrnyezeti és egészségi kdvetkezményei:
A rendeletnek kornyezeti és egészségi kovetkezménye nincs.
3. A rendelet adminisztrativ terheket befolydsolo hatasai:
A rendeletnek adminisztrativ terheket jelent&sen befolyasold hatdsa nincs.
4. A rendelet megalkotasanak sziikségessége, elmaradasanak varhato kovetkezményei:

A szolgdlati lakdsokra vonatkozé szabalyozas alapjan az elmtilt években nem keriilt sor bérbeadasra,
mikozben az Onkormanyzat koltségvetési szerveinél, gazdasagi tarsasagainal folyamatosan nagy
mérték( fluktudcidt tapasztaltunk, amelynek megallitdsdnak egyik eszkdze a szolgélati lakas
biztositasa lehetett volna. A munkavallaléink megtartdsa és a jogosulti kér bbvitésével a keriileti
koznevelés szinvonalanak biztositasa teszi szlikségessé a rendelet megalkotasat.

5. Arendelet alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

Az alkalmazashoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.



