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1. El6terjesztés

Tisztelt Képvisel§-testilet!

A Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségl Tarsasag (székhelye: 1013 Budapest, Krisztina tér
1., Cg.: 01-09-389131 , addszama: 27414169-2-41, a tovabbiakban: Tarsasag) Fellgyel8bizottsaga
2023. aprilis 26. napjan a 3/2023. (04.26.) szamU hatarozataval elfogadta a Fellgyel6bizottsag U]
Ugyrendjét, valamint meghatérozta a 2023. évi munkatervét.

A Felligyel8bizottsdg Ugyrendje 8/A és 8/C pontjai alapjén az Ugyrendet az alapité hagyja jéva. A
Térsasdg 2023. méajus 9. napjan a Budapest |. kerlet Budavéri Onkormanyzatahoz - mint Alapitéjéhoz
- benyljtotta Felligyel8bizottsdganak Ugyrendjét, illetve a Fellgyelébizottsdg Ulésérdl készilt
jegyz8konyvet.



Tajékoztatom a Képvisel§-testlletet, hogy a jelen dontésnek nincs koltségvetési vonzata.
A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 46. §
(1) bekezdése alapjan az Ulés nyilvanos, tovabba az Motv. 50 §-a alapjan levezethetd f8szabaly szerint

a képviseld testilet egyszer( tobbséggel szavaz.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testiletet a mellékletben szerepld Felugyel®bizottsagi  Ugyrend
megtargyalasara és annak elfogadasa targyaban a dontés meghozatalaral

2. Dontési javaslat

Budapest I. kertilet Budavéri Onkormanyzat Képvisel&-testillete

../2023.(....) dnkormanyzati hatarozata

a Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag FellgyelSbizottsaga Ugyrendjének
elfogadasardl

Budapest |. kertlet Budavéri Onkormanyzat Képviselé-testilete a Budavéri Kulturdlis Nonprofit
Korldtolt Felel6sségli Tarsasdg Fellgyeldbizottsdganak Ugyrendjét - a hatdrozat melléklete szerinti
tartalommal - elfogadja és jovahagyja.

Hataridd: 2023. majus 25.
Felel8s: polgarmester

Végrehajtasért felelés: polgarmester

2023. majus ,,..."

3. Az elbterjesztés melléklete()

Melléklet: Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségll Tarsasag Felligyel8bizottsaganak
Ugyrendje és a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korldtolt Felel8sségll Tarsasag Feltigyel6bizottsdganak
3/2023.(04.26.) szdmU hatarozata



Kivonat a Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
FeliigyelGbizottsaganak 2023. aprilis 26. napjan megtartott lilésén meghozott
hatéarozatokrél

Napirend és hatarozatok:

1.) A Feltigyel6bizottsag uj ligyrendjének elfogaddsa és 2023. évi munkatervének meghatdrozésa

2.) ATarsasag 2022. évi egyszeriisitett éves beszamoldjanak és mellékleteinek véleményezése

3.) A Térsasag 2022. évi egyszerlisitett éves beszamoldja és mellékletei fliggetlen kényvvizsgaloi
jelentésének véleményezése

4.) A Tarsasag 2023. évi Szolgdltatasi tervének véleményezése

5.) ATarsasag U] szervezeti és miikbdési szabalyzatdnak véleményezése

6.) A Tarsasag 2023. lzleti éve konyvvizsgdlatdra vonatkozd konyvvizsgdléi ajanlat
véleményezése

* k%

1.) A FeliigyelGbizottsag uj tigyrendjének elfogadasa és 2023. évi munkatervének meghatarozasa

Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag Feliigyel6bizottsaganak 3/2023.
(04.26.) szama hatérozata

A FelligyelGbizottsag nyilt szavazassal, 3 igen, 0 nem, 0 tartdozkodas mellett az alabbi hatarozatot
hozta:

A FeliigyelGbizottsag elfogadta Uj Gigyrendjét, egyuttal felhatalmazta a Tarsasag tigyvezet§jét, hogy az
elfogadott (j lgyrendet jovahagyisra az Alapitd, Budapest |. keriilet Budavari Onkorményzat

Képviseld Testiilete elé terjessze. &)

Fazekas Csilla
Felligyel6bizottsag elndke

W (LG,

Budai Baldzs Kéri B%nlint\Bence
FelligyelGbizottsag tagja FeliigyelGbizottsag tagja

Budaviéri Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag Feliigyel&bizottsaganak 4/2023.
(04.26.) szamu hatarozata

A FelligyelSbizottsag nyilt szavazassal, 3 igen, 0 nem, O tartézkodas mellett az alabbi hatarozatot
hozta:
A FeliigyelGbizottsag elfogadta a FelligyelGbizottsag 2023. évi munkatervét.

s

Fazekas Csilla
Felligyel6bizottsag elndke

4V (e

Budai Balazs Kéri E%lint Bence




A Budavari Kulturilis Nonprofit Kft. feliigyel6bizottsaginak tigyrendje

A Budaviri Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsaség (székhelye: 1013 Budapest,
Krisztina tér 1., adészam: 27414169-2-41, cégjegyzék szama: Cg. 01-09-389831, a
tovabbiakban: tirsasdg) feliigyel6bizottsdga a Polgri Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) és a tarsasag létesitd okirata alapjan iigyrendjét az alabbiakban
allapitja meg:

1/ A feliigyel6bizottsag szervezete

/A A feligyel6bizottsag 3 (harom) tagb6l 4ll, akiket Budapest I. keriilet Budavari
Onkormanyzat Képviseld Testilete, mint alapitd (a tovabbiakban: alapitd) jeldk ki 5 (5t) évre.

1/B A feligyelébizotisg az elnokét tagjai koziil az elsd, alakuld lésén valasztja meg nyilt
szavazdssal. Az eIndk szemelyére barmely tag javaslatot tehet.

1/C Az elntk elnski megbizdsanak megsziinése esetén a tagok 8 napon belill 4j elnskét
vélasztanak.

1/D Amennyiben a feliigyel6bizottsdg tagjainak szdma 3 f& ald csdkken, akkor a
felugyelébizottsdg koteles az alapité felé fordulni a feliigyelébizottsig 1 tagjanak
megvalasztisa céljabol.

2/ A feliigyel6bizottsag tagjainak jogai és kitelezettségei

2/A A feliigyelObizotisagi tag Njravalaszthatd és az alapité altal barmikor indokolas nélkiil
visszahivhatd.

2/B A feliigyeltbizottsagi tagga megvalasziott személy az vj tisztsége elfogadasato] szamitott
15 napon belil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyeldbizottsagi tag,
frasban tajékoztatni koteles.

2/C A feliigyelSbizottsag tagjai a Ptk. 6:524. §-a alapjan korlatlanul és egyetemlegesen, a Ptk.
szerzOdésszegéssel okozott karért valé feleldsség szabélyai szerint felelnek a tarsasdgnak az
ellendrzési kotelezettségilk elmulasztisaval vagy nem megfeleld teljesitésével okozott karéit.
Feladataikat az ilyen tisztséget betdltd személyektdl altalaban elvarhaté gondossaggal a
tArsasdg érdekeinek megfelelden kitelesek ellatni.

2/D A tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseiket iizleti titokként (Ptk. 2:47. §) kételesek kezelni
és megbrizni.

2/E A tarsasag munkavallaldi nem valhatnak a feliigyeldbizottsag tagjava.

2/F A feliigyel6bizottsagi tag a nyilvanosan miikddé részvénytarsasigban valé részvényszerzés
kivételével nem szerezhet tarsasagi részesedést a tdrsasagéval azonos tevékenységet
fotevékenységként megjelold mas gazdasdgi tarsasagban, tovabbd nem lehet vezetd
tisztségviseld a térsasagéval azomos fOtevékenységet végzd més gazdasagi tirsasagban,
szivetkezetben.



2/G A feliigyelObizottsagi tag és kozeli hozzatartozoja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont],
valamint élettarsa nem kdthet a sajat nevében vagy javara a tarsasag f6 tevékenységi korébe
tartozd ligyleteket.

2/H A térsasdg vezetd tisztségviselbje és kozeli hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. pont],
valamint élettirsa nem lehetnek ugyanannél a tarsasignal feliigyelébizotisagi tagok.

2/T A tag jogait és kotelezettségeit csak személyesen gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
2/1 A felugyelSbizottsag tagjat e mindségében a tarsasag alapitoja nem utasithatja.

2/K A felugyelSbizottsdgi tagok tandcskozési joggal részt vehetnek az alapitd képvisels
testilletének a tarsasag tigyveit targyalo iilésén.

2/L A feliigyeldbizotisag tagjanak joga és kotelezettsége, hogy a bizottsig munkéjiban részt
vegyen ¢s személyes tevékenységével aktivan eldmozditsa a testiilet eredményes miik5dését,

2/M A feliigyelBbizottsag tagjai kotelesek ellatni a testiileti dontéssel rajuk bizott ellendrzési
feladatokat, tovabba kitelesek részt venni a feliigyel6bizottsag tilésein.

2/N A feliigyelfbizottsag barmely tagja jogosult:

a) az ilés vapirendjére javaslatot tenni,

b) az iilés Osszehivasat kérni frdsban az ok és a cél megjelolésével a feliigyelSbizottsag
elnokétdl, és ha az a kérelemnek nem tesz eleget, az iilést maga dsszehivni,

¢) a napirenden szerepld kérdésekben véleményt nyilvanitani,

d) a hatérozatok meghozatalaban (a szavazasban) részt venni,

e) a meghozott hatdrozattal kapcsolatos ellenvéleményének az ilés jegyzSkdnyvébe vald
rogzitését kérni,

1) ellenérzési jogkorét a feliigyeldbizottsdgon keresztiil gyakorolni.

2/0 A feliigyelObizottsag tagjai e tisztség ellatasiért az alapfté altal megéllapitott dijazasra
tarthatnak igényt.

3/ A feliigyelobizottsig elndke
3/A A feliigyel6bizottsag elndke Ssszehivija a feliigyelEbizottsag Giléseit és elntkdl azon.

3/B Az elndk a feligyeldbizotisdg iléseire a konyvvizsgdlét meghivhatja, illetve
kezdeményezheti a bizottsag eldtti meghallgatasit. A konyvvizsgdlo a felligyeldbizottsig
iilésén tanacskozasi joggal részi vehet, a feliigyeldbizotisag felhivasa esetén a konyvvizsgéld a
feliigyeltbizottsag iilésén kiteles részt venni. Az allandé konyvvizsgalot a felégyel6bizottsag
a tArsasdg beszamol6jat targyald tilésére meg kell hivni. A konyvvizsgald ezen az iilésen koteles
részt venni, de tivolmaradasa az iilés megtartasit nem akadalyozza.

3/C Az elndk koteles Osszehivni a bizottsagot a konyvvizsgaldi jeleniés kézhezvételéidl
szamitott 15 napon belill, illetve, ha a kényvvizsgald kéri.

3/D Ha a feliigyel6bizottsagi tagok szédma a létesitd okiratban meghatirozott 1étszam ala
csokken, Ggy koteles az ligyvezetésnél az alapitd dontését kezdeményezni.



3/E A feliigyelébizottsag allaspontjanak képviselete az alapitd és az tigyvezetd felé az elnsk
feladata.

3/F Amennyiben sziikséges, a feliigyelébizottsagot harmadik személyekkel szemben az elnok
képviseli.

4/ A feliigyel6bizottsag miikodése

4/A A felugyelobizottsag ellentrzésre testiiletként, illetve erre felhatalmazott tagja Gtjan, a
bizottsag ellendrzést elrendel hatarozata alapjan jogosult, a bizottsag 4ltal a hatarozatban
kijelolt, illetve jévahagyott tigykdrben. Amennyiben barmely tagnak a bizottsag hatiskdrébe
tartozo, vizsgalatot igényld tigy jut tudomasara, azt a bizoitsag legkdzelebbi tilésén koteles a
bizottsag tudomasara hoznj. '

4/B A feliigyelobizottsig egyes ellendrzesi feladatok elvégzésevel barmely tagjat megbizhatja,
illetve az. ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

4/C Az ellenbrzés megosztasa nem érinti a feliigyelGbizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat,
hogy az ellendrzést mas, a feliigyelSbizottsag ellenérzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre
is kiterjessze.

4/D A feliigyeldbizottsag a tarsasdg évi rendes alapitdi hatdrozatot megel6zd 30 napon beliil,
tovabba a jelen Gigyrendben meghatirozott okok alapjan, valamint szitkség szerint tartja iiléseit.

4/E A feliigyel6bizottsagot az eindk hivja dssze, a napirendi pontok megjelolésével. A tagoknak
a meghivast az iilés el6tt legalabb 8 nappal postin vagy e-mail 0tjan megkiildi, stirgds esetben
a tagokat rovid uton, telefonon értesiti. Siirgds esetben - az ok megjelslésével — a
feliigyelbizottsag iilése 72 oraval az tilés kezdete el6tt dsszehivhatd oly mddon, hogy legalibb
24 oraval korabban az irdsos értesitést a tagok kézhez kapjak. A meghivonak tartalmazni kell
az Ulés helyét, idejét, napirendjét. Az iilés napirendjére kitlizott kérdésekben vald
hatarozathozatalhoz szitkséges informacidkat tartalmazéd elbterjesztéseket, jelentéseket és
egy¢b anyagokat a feliigyelbbizottsagi iilés eldtt legalabb 72 draval az ligyvezetdnek — vagy az
altala kijelolt feleldésnek — a feliigyel6bizottsagi tagok rendelkezésére kell bocsatania.
Siirgdsséggel Osszehivott felligyel8bizotisagi lilés esetén a hatirozathozatathoz sziikséges
anyagokat legalabb az iilés kezdete el6tt 8 6raval a feliigyelbizottsdg tagjaihoz el kell juttatni.

4/F Az iilés Gsszehivasat az ok és a cél megjelolésével a feliigyel6bizottsag barmely tagja
frasban kérheti az elnokt6l, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles
intézkedni a felugyelébizottsag iilésének 30 napon beliili idépontra t6rténd dsszehivasardl. Ha
az elnsk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivasara.

4/G Nem szabalyszerlien osszehivott feliigyelGbizottsagi iilést csak akkor lehet megtartani,
illetve a meghivéban koziht napirenden nem szerepld kérdést csak akkor lebet megtérgyalnd,
ha az iilésen valamennyi feliigyeldbizottsagi tag jelen van, és az iilés megtartasa, illetve a
meghivéban nem kozolt napirend megtargyalasa ellen egyikitk sem tiltakozik.

4/H A felugyeltbizottsiag illései zartak, azokon a feliigyelBbizotisag tagjain kiviil csak a
meghivottak vehetnek részt.

A feligyeltdbizotisag iléseire meg kell hivni:

a) az ligyvezetdt, cégvezetit,



b) szitkség szerint a tArsasag jogi képviseldjét,

c) sziikség szerint a konyvvizsgalot,

d) sziikség szerint a tArsasdgnak azt az alkalmazottjat, aki a napirendhez kapcsolodd
elbterjesztést készitette,

e) az adott kérdés véleményezéséhez igénybe vett kiilsé szakért6t.

Az a, ¢ €s d pont alattiak a feliigyel&bizotisag {ilésein tanacskozasi joggal vehetnek részt. A
feliigyelobizottsag eseti jelleggel, a napirendttl fiiggben mas személyeket is meghivhat
tléseire. Indokolt esetben a felligyel6bizottsag hatarozattal elrendelheti, hogy az adott napirendi
pont tirgyaldsandl csak a feliigyel6bizottsag tagjai lehetnek jelen.

4/1 A feliigyelbbizottsagi iilés napirendjére kell tfizni minden olyan kérdést, amelynek a
megtargyaldsat az alapité kéri. A napirendre a feliigyeldbizottsdg elndke tesz javaslatot,
figyelembe véve a felligyeld bizottsagi tagok, a konyvvizsgald, az ligyvezetd javaslatait. Egy
adott feliigyel6bizottsagi tilés napirendjének kibévitésére helyben barmely feliigyel6bizottsagi
tag javaslatot tehet. Az elndk a helyben javasolt pontokat kételes szavazasra bocsatani, az adott
itlés napirendjét a feliigyeldbizottsdg kiteles elfogadni.

4/ A feligyeltbizottsag hatarozatképes, ha azon az Ssszes tag tébb, mint a fele (2 16) jelen van.
A feliigyelébizottsag hatdrozatait a jelenlévik egyszerli sz6tsbbségével hozza. Amennyiben
bammely tag kéri, Ggy hatérozathozatal eldtt az elndk titkos szavazast rendelhet el A
feliigyeldbizottsag iiléseinek levezetése az elndk feladata.

4/K Az Ulés megnyitasit, a hatdrozatképesség megallapitdsat és a napirend elfogadasat
kovetden az egyes napirendeket az elfogadott sorrendben targyalja meg a bizottsig. Egy
napirendi ponton beliil eldszor az elbterjesztés (jelentés) ismertetésére Keriil sor, majd kérdések,
hozzaszolasok, vita kovetkezik. Ennek alapjan az elnok megfogalmazza az elhangzott
hatarozati javasiatokat, és azokat egyenként szavazdsra bocsatja. A szavazast kvetden az elndk
megallapitja annak eredményét és ismerteti az elfogadott hatarozat szovegét. A targysorozat
megtargyaldsa utdn az iilést be kell rckeszteni, a jegyzdkonyvet le kell zarni. Helyben
napirendre keriilo napirendi pontok esetében csak akkor lehet hatarozatot hozni, ha ez ellen
egyetlen jelen 1év6 tag sem emel kifogast. Barmely feliigyeldbizotisagi tag tiltakozésa esetén a
helyben felmeriilt napirendi pontot automatikusan a kévetkezd bizottsagi iilés dsszehivaskor
meghirdetett napirendjére kell tlizni.

4/L. Minden feliigyel8bizottsagi ulésrél jegyz6konyv készill. A jegyzékonyv felvétele torténhet
kézirassal vagy hangrogzitéssel. A jegyzbkényvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, és
idépontjat, a megjelentek nevét részvételi jogosulisdguk feltiintetésével, a napirendi pontokat,
atargyalt tigyekben felszolalék nevét és a felszolalasok rovid lényegét, az elhangzott hatarozati
javaslatokat, a szavazas aranyat és eredményét, a meghozott hatirozatokat, valamint — erre
tranyuld igény esetén —a hatarozathozatalt kdvetben is fenntartott esetleges kisebbségi, illetfleg
kiillonvéleményeket. A jegyzOkonyvet az elndk és a jegyzOkonyvvezetd irja ala. A
JjegyzOkonyvhoz — erre irAnyuld igény esetén — a kisebbségi vagy kildnvéleményt irasban
csatolni kell. A jegyz0konyvbdl szitkség esetén kivonatot kell késziteni. A kivonatot az elndk
irja ala. A jegyzOkonyvet az iilést kdvets 8 napon beliil kell elkésziteni. A jegyzbkonyvet az
elnck hitelesiti €5 megkiildi a tagoknak, tovabbi sziikség esetén az ligyvezetdnek, a
konyvvizsgalonak és az egyéb meghivottaknak is.

4/M A felugyeldbizottsag mikdésének technikai és milszaki feltételeit a tarsasig biztositja. A



feliigyel6bizottsag  iratanyagdnak biztonsdgos tarolasdt a tarsasdg Dbiztositja. A
feliigyeldbizottsdg dontéseit, allasfoglaldsait hatarozati formaban hozza. A hatdrozatokat
sorszammal és év megjeloléssel kell ellatni és nyilvantartani. A feliigyelébizottsag iratanyagaba
a bizottsag barmely tagja és a tulajdonos képvisel6je szabadon betekinthet.

4/N Amennyiben a feliigyeldbizotisagi Glés tovabbi folytatasa lehetetlenné vélna, akkor az
eln6k jogosult az iilést berekeszteni. Ebben az esetben a feliigyelObizottsag 6t munkanapon
beltil kételes folytatolagos tilést tartani, amely dsszehivasa az elndk felelossége, és targyalni a
berekesztett iilés targyalasra nem keriilt napirendi pontjait.

5/ A konferencia-feliigyelGbizottsagi iilés szabalyai

5/A A felugyeldbizottsag elektronikus hirksz16 eszkozdk kizvetitésével, a tagok személyes
jelenléte nélkiil is tarthat felilgyel&bizottsagi iilést és hozhat hatarozatot.

5/B Nem tarthato konferencia-feliigyeldbizottsagi iilés:

a) olyan internet kapesolat kozbeiktatasaval, amely hang kozvetitésére alkalmatlan;

b) ha a feliigyel6bizottsagi tagok legaldbb 2/3-a (2 £6) az ok megjel6lésével ez ellen irdsban, a
felugyelébizottsagi tilés megtartdsa el6tt legalabb 5 nappal, rendkiviili feliigyelbizottsagi iilés
esetén az {ilés megtartdsa el6tt legalabb 24 dréaval, tiltakozik;

5/C Az iigyrend felhatalmazza a feliigyelébizottsag elnskét, hogy

a) a feliigyelobizottsagi iilésen telekommunikacidés kapcsolat Gtjan részt vevd tagok
személyazonossaganak ellendrizésének modjardl;

b) a szavazds modjérol és eredményének hiteles megallapftésardl dnalléan intézkedjen.

5D Az elektronkus hirkdzld eszkdz kozvetitésével tartott feliigyelbbizotisagi iilésen
elhangzottakat és a hozott hatdrozatokat hiteles mdédon, gy kell hang- és képfelvételen
rogziteni, hogy az utobb is ellendrizhetd legyen.

5/E Egyebekben a konferencia-feliigyeltbizottsagi iilésre az altalanos szabélyok az iranyadok.
6/ A feliigyeldbizottsig feladatai, jogai és kitelezettségei

6/A A feliigyclbbizotisig clsddleges feladata az ligyvezetésnek a tarsasig érdekei megdvasa
céljabol torténd ellendrzése.

6/B A feligyeldbizottsag testiiletként, illetve erre felhatalmazott tagja Utjan a tirsasag irataiba,
szamviteli nyilvantartisaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd tisztségviseldktdl és a tarsasig
munkavallaléito] felviligositast kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir és
eszkdzallomanyat, valamint szerzbdéseit megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja. A
tarsasdg vezetdje, munkavallaldja koteles a felligyelobizotisag eilentrzési tevékenységét
eldsegiteni, a felligyelébizottsdg altal kért adatokat és informacidkat 8 munkanapon beiil a
felugyeldbizottsig rendelkezésére bocsatani. A feliigyelébizottsag vagy annak hatirozattal
felhatalmazott tagja — feliigyel6bizottsdgi hatérozat alapjén — helyszini ellendrzést is végezhet,
amelynek sordn a tarsasag vezetfjének biztosftania kell a betekintést a tarsasagnal talalhaté
kimutatdsokba, iratokba. A helyszini ellendrzésrél jegyzokonyv készill, amelyet a
feltigyelobizottsag vagy annak az elienbrzésre felhatalmazott tagja és a tarsasag ligyvezetdje is
alar.



6/C A feliigyeltbizottsag munkaja sordn indokolt esetben, szilkség szerint — a tarsasig
koliségére, az alapitdval elézetesen egyeztetve — kiilsé szakértét vehet igénybe.

6/D A felugyelSbizottsag folyamatosan informalddik az alapité altal jovahagyott éves terv
teljesitésérdl, melyhez a sziikséges informacidkat az ligyvezets biztositja. A feliigyelObizotisag
koteles részletesen megvizsgalni az évi beszamoldkat, a mérleget, a nyereség felosztasara
vonatkozo inditvanyokat, elbterjesztéseket. E feladatainak végrehajtasardl és eredményérol az
alapiténak jelentést tesz. A feliigyelSbizottsag koteles ellendrizni a belss informdcids,
szamviteli és pénziigyi rendet, a tirsasag szabalyzatait és azok rendelkezéseinek végrehajtisat.

6/E Amennyiben a feliigyel6bizottsag jogellenességet, a 1étesitd okiratba, alapitéi hatdrozatba
litk6zd tényt, mulasztist tapasztal, err6l kteles az ligyvezetot haladéktalanul értesiteni.

6/F Amennyiben a feliigyel8bizottsdg megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, a létesfté okiratba, illetve az alapit6 hatarozataiba iitk6zik, vagy egyébként sérti
a tarsasag vagy az alapité érdekeit, irasban értesiti az alapitot, és a kérdés megtargyaldsa és a
szilkséges hatirozatok meghozatala érdekében javaslatot tesz.

6/G Az ligyvezetd dltal hozott hatdrozat birdsagi feliilvizsgélatit és hatélydn kiviil helyezését —
ha jogszabdlyba vagy a létesité okiratba iitkdzik — a feliigyeldbizottsag &és bérmely tagja is
kezdeményezheti.

6/H A tarsasag képviselete az alapitd jogsértd hatdrozata birdsagi feliilvizsgalata és hatalyon
kiviil helyezése irant az igyvezetd dltal inditott perben a feligyeldbizottsag feladata.

6/1 A feliigyel6bizotisdg a munkajat éves munkaterv alapjan végzi, amelyet a tirgyév elsé
bizottsdgi iilésén fogad el.- A munkaterv Gsszeéllitisa a bizottsagi tagok, az ligyvezetd, a
kdmyvvizsgild és a tulajdonos javaslataira tekintettel, az elndk feladata. A feliigyel6bizottsag
miiksdésével kapesolatos koltségeket ideértve az alapité dltal elézetesen irdsban jovahagyott
kiilsd szakértt igénybevételével kapesolatos koltségeket is a tarsasag viseli.

6/1 A feliigyelébizottsag megillapitja sajat igyrendjét, melyet az alapité hagy jova.
7/ A feliigyelObizottsagi tagsag megsziinése

7/A. A felugyelobizottsagi tagsdg a megbizas idotartaméanak lejartaval, visszahivassal,
torvényben szabalyozott kizdrd ok bekdvetkeztével, lemondassal, elhaldlozéssal, illetve kiilén
térvényben meghatirozott esetben szimik meg.

7/B A feliigyelébizottsgi tag tisztségérdl barmikor lemondhat, lemondé nyilatkozatét a jogi
személy vezetd tisztségvisel6j¢hez intézi, azonban, ha a tirsasag miikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott 60. napon valik hatalyossé, kivéve,
ha az alapitd az 1jj feliigyel6bizottsagi tag megvalasztasarél mar ezt megeléz6en gondoskodott.
A lemondas hatdlyossid valasdig a feliigyeldbizottsagi tag a halaszthatatlan domtések
meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

7/C Uj tag valasztisa esetén annak megbizatasa az eredetileg megvélasztott bizottsag
mikddésének idejére szdl.

8/ Egyéb rendelkezések



8/A A feliigyelébizottsag tigyrendjét az alapito hagyja jova. Az tigyrendet a feliigyelébizottsag
modosithatja. Err6l az alapitot az elndk atjan értesiti. Ezt kdvetbéen a mddositast az alapito
hagyja jova.

8/B A feliigyel6bizottsagi tag jogviszonyara a Ptk. megbizasi szerz6désre vonatkozo szabalyai
(Ptk. 6:272-6:280. §) megfeleléen iranyadoak.

8/C Jelen tigyrend az elfogadasatol kezdve hatalyos. Az alapité az tigyrendet annak elfogadasat
kovetden visszamendleges hatallyal hagyja jova.

8/D Jelen tigyrendet az alapité altal a Budavari Kulturalis Nonprofit Kft. feliigyelobizottsagaba
........................... napjan kinevezett feliigyeldbizottsagi tagok egyhanguan elfogadjak.

8/E A jelen tigyrend 8 f6 pontbol 4ll.
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Zaradék
A jelen feliigyel6bizottsagi iigyrendet a tarsasag alapitdja, a Budapest 1. keriilet Budavari
Onkormanyzata jovihagyta.

alapitd, képviseletében: Varadiné Naszalyi Marta
polgirmester



