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1. Előterjesztés

Tisztelt Képviselő-testület!

Előzmény

Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete (a továbbiakban: Képviselő-testület) a 
395/2022. (XI. 24) önkormányzati határozatával a Budavári Kulturális Nonprofit Korlátolt Felelősségű 
Társaság (a továbbiakban: Kulturális NKft.) ügyvezetőjét tisztségéből visszahívta, ezzel egyidejűleg a 
396/2022. (XI. 24.) önkormányzati határozatával pályázatot írt ki a Kulturális NKft. ügyvezetői 
tisztségének betöltésére.

A pályázati anyagok feldolgozása során megállapítást nyert, hogy egyetlen pályázó sem felelt meg a 
jogszabályban előírt végzettségi és szakmai feltételeknek; ebből következően egyik pályázó sem 
rendelkezett érvényes pályázattal. A pályázati eljárás eredménytelenül zárult.



Jogszabályi rendelkezések

Az önkormányzat kötelező feladata a helyi közművelődési tevékenység támogatása, amelyet törvény ír 
elő, a vonatkozó jogszabály: a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásról és a 
közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény (a továbbiakban: Kult. tv.).
A kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreit és foglalkoztatási követelményeit, valamint az 
intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjét miniszteri rendelet szabályozza, amely a kulturális 
intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és foglalkoztatási követelményeiről, az 
intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek 
módosításáról szóló 39/2020. EMMI rendelet.

A fenntartónak gondoskodnia kell a törvényben előírt közművelődési szolgáltatások teljes körű 
megvalósulása érdekében az ügyvezetői feladatok ellátásáról.

Ha az intézményvezető munkaviszonyának megszűnését vagy az intézményvezetői munkakörben 
történő foglalkoztatása megszűnését követő napon az intézményvezetői munkakör nem kerül 
betöltésre, a munkáltatói jogkör gyakorlója a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről 
és foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának rendjéről, valamint 
egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. EMMI rendelet (a továbbiakban: 
Rendelet) 1. mellékletében meghatározott követelményeknek megfelelő foglalkoztatottját legfeljebb 
120 nap időtartamra pályázat lefolytatása nélkül is megbízhatja az intézményvezetői feladatok 
ellátásával.

A fent leírtak értelmében javaslom Lőrincz Edina foglalkoztatott határozott időre történő megbízását 
az ügyvezetői feladatok ellátására a Kult. tv. 76. § (3) bekezdésben meghatározott közművelődési 
szolgáltatások biztosításának érdekében, valamint a 79. § (1) bekezdés alapján kötött közművelődési 
megállapodásban] vállalt közművelődési feladatok ellátása érdekében. A hivatkozott feladatokat a 
Kult. tv. mellett a Budapest I. Kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a Budapest I. 
kerület Budavári Önkormányzat által ellátandó közművelődési alapszolgáltatások köréről, valamint a 
feladatellátás formájáról, módjáról és mértékéről szóló 24/2021. (X. 6.) önkormányzati rendelete is 
szabályozza.

A Kulturális Nkft. foglalkoztatottja - vagyis Lőrincz Edina - megfelel a Rendelet 1. mellékletében 
meghatározott követelményeknek (felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség vagy 
nem szakirányú felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesítés; végzettségének, 
szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő 
feladatkörben szerzett legalább ötéves szakmai gyakorlat;kiemelkedő szakmai vagy szakirányú 
tudományos tevékenység).

A Képviselő-testület a 605/2022. (XII. 15.) önkormányzati határozattal a Kulturális NKft. részére 
nyújtandó támogatásról döntött, mely értelmében a döntés költségvetési fedezete - vagyis az 
ügyvezetői bruttó alapbér (967.000 Ft) összege - rendelkezésre áll.



A sürgősség indoka, hogy miszerint a pályázati eljárás eredménytelenül zárult, valamint a Képviselő­
testület a 20/2023. (II. 7.) önkormányzati határozatával nem jelölt ki ügyvezetőt, mihamarabb 
gondoskodni kell a kötelező közművelődési önkormányzati feladatellátásról; ugyanis a Kulturális NKft. 
- 2023. február 01. napjától - nem rendelkezik vezető tisztségviselővel, ennek értelmében az 
ügyvezetői feladatok ellátása nem biztosított, ami kihatással van a Kulturális NKft. működésére és a 
közművelődési szolgáltatások folyamatos biztosítására.

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 42. §
2. pontjában foglaltak szerint a Képviselő-testület döntési hatáskörébe tartozik a „szervezetének 
kialakítása és működésének meghatározása, a törvény által hatáskörébe utalt választás, kinevezés, 
vezetői megbízás', így a határozati javaslatban foglaltak szerinti döntés.

Az Mötv. 46. § (2) bekezdés b) pontja szerint a képviselő-testület zárt ülést tart az érintett kérésére 
választás, kinevezés, felmentés, vezetői megbízás adása, annak visszavonása, fegyelmi eljárás 
megindítása és állásfoglalást igénylő személyi ügy tárgyalásakor. Azonban tekintettel arra, hogy ilyen 
kérés nem érkezett, így az Mötv. 46. § (1) bekezdése értelmében az ülés nyilvános.

Az Mötv. 50 §-a alapján minősített többséggel szavaz a Képviselő-testület a törvény által hatáskörébe 
utalt választás, kinevezés, vezetői megbízás esetén.

A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a Budapest I. kerület Budavári 
Önkormányzat Képviselő-testülete szervezeti és működési szabályzatáról szóló 22/2022. (XI. 24.) 
önkormányzati 33. § (1) bekezdésének b) pontja szerint a képviselő-testület titkos szavazást tart 
önkormányzati tulajdonban álló gazdasági társaság vezetőjének a jogviszony keletkezése és 
megszűnése ügyében.

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására, és a határozati javaslat 
elfogadására!



2. Döntési javaslat

Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete

.../2023. (....) önkormányzati határozata
a Budavári Kulturális Nonprofit Kft. ügyvezetői feladatainak ellátásáról

1. Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete a fenntartásában működő 

Budavári Kulturális Nonprofit Kft. ügyvezetői feladatainak ellátásával 71 napra - 2023. február 
24. napjától 2023. május 06. napjáig - Lőrincz Edinát bízza meg.

2. A vezető állású munkavállaló havi bruttó alapbére - az ügyvezetői megbízás időtartamára - 
967.000 Ft.

3. Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete felkéri a polgármestert, hogy 
gondoskodjon a munkaügyi iratok elkészítéséről, és a változás cégnyilvántartáson történő 
átvezetéséről.

Határidő: 2023. február 28.
Felelős: polgármester
Végrehajtásért felelős: Jegyzői Iroda - Jogi Csoport

Kelt: Budapesten 2023. február „ "


