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1. El6terjesztés

Tisztelt Képvisel§-testilet!

ELOZMENY

Budapest I. keriilet Budavéri Onkormdényzat Képviselé-testillete (a tovabbiakban: KépviselS-testilet) a
395/2022. (XI. 24) dnkormanyzati hatarozataval a Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel§sség(
Tarsasag (a tovabbiakban: Kulturalis NKft.) Ugyvezetdjét tisztségébdl visszahivta, ezzel egyidejlileg a
396/2022. (XI. 24.) Onkormanyzati hatarozataval palyazatot irt ki a Kulturdlis NKft. Ugyvezetdi
tisztségének betoltésére.

A palyazati anyagok feldolgozasa soran megallapitast nyert, hogy egyetlen palyazd sem felelt meg a
jogszabalyban el8irt végzettségi és szakmai feltételeknek; ebbdl kovetkezGen egyik palydzd sem
rendelkezett érvényes pdlyazattal. A palyazati eljdras eredménytelenil zarult.



JOGSZABALY!I RENDELKEZESEK

Az dnkormanyzat kotelezd feladata a helyi kozmUvelGdési tevékenység tamogatasa, amelyet torvény ir
el§, a vonatkozd jogszabadly: a muzealis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a
kozmUvel8désrél szold 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult. tv.).

A kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreit és foglalkoztatasi kovetelményeit, valamint az
intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjét miniszteri rendelet szabalyozza, amely a kulturalis
intézményben  foglalkoztatottak  munkakoreirél  és  foglalkoztatasi  kovetelményeirdl, az
intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdél, valamint egyes kulturdlis targyl rendeletek
modositasarol sz616 39/2020. EMMI rendelet.

A fenntarténak gondoskodnia kell a tdrvényben elbirt kdzmdlvel&dési szolgaltatasok teljes kord
megvaldsuldsa érdekében az Ugyvezetdi feladatok ellatasarol.

Ha az intézményvezetd munkaviszonyanak megsz(inését vagy az intézményvezetdi munkakorben
torténd foglalkoztatdsa megsz(inését kdvetd napon az intézményvezetdi munkakodr nem kerdl
betdltésre, a munkaltatdi jogkor gyakorldja a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl
és foglalkoztatasi kovetelményeirél, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targyl rendeletek modositasardl szold 39/2020. EMMI rendelet (a tovabbiakban:
Rendelet) 1. mellékletében meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld foglalkoztatottjat legfeljebb
120 nap id8tartamra palyazat lefolytatasa nélkll is megbizhatja az intézményvezet8i feladatok
ellatasaval.

A fent leirtak értelmében javaslom L&rincz Edina foglalkoztatott hatarozott id8re torténd meghizasat
az Ugyvezetdi feladatok ellatasara a Kult. tv. 76. § (3) bekezdésben meghatarozott kozmivel6dési
szolgaltatasok biztositasanak érdekében, valamint a 79. § (1) bekezdés alapjan kotott kozmUlvel8dési
megallapodasban] vallalt kdzmUvel&dési feladatok ellatasa érdekében. A hivatkozott feladatokat a
Kult. tv. mellett a Budapest I. Keriilet Budavéri Onkormanyzat Képvisel6-testiletének a Budapest I.
kertlet Budavari Onkorményzat &ltal elldtandd kdzmivelédési alapszolgéltatasok korérdl, valamint a
feladatellatas formajardl, modjardl és mértékérdl szold 24/2021. (X. 6.) dbnkormanyzati rendelete is
szabalyozza.

A Kulturdlis Nkft. foglalkoztatottja - vagyis Lérincz Edina - megfelel a Rendelet 1. mellékletében
meghatarozott kovetelményeknek (felséfokl végzettség és kozmlvel8dési szakképzettség vagy
nem szakiranyl fels6fokd végzettség és fels6fokd szakiranyl szakképesités; végzettségének,
szakképzettségének vagy szakvizsgdjanak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelel§
feladatkdrben szerzett legalabb Otéves szakmal gyakorlat; kiemelked® szakmal vagy szakiranyU
tudomanyos tevékenység).

A Képvisel§-testllet a 605/2022. (XIl. 15.) onkormanyzati hatarozattal a Kulturalis NKft. részére
nyUjtandd tamogatasrol dontott, mely értelmében a dontés koltségvetési fedezete - vagyis az
Ugyvezetdi bruttd alapbér (967.000 Ft) bsszege - rendelkezésre all.



A sUrg8sség indoka, hogy miszerint a palyazati eljaras eredménytelenll zarult, valamint a Képvisel§-
testilet a 20/2023. (Il. 7.) dnkormanyzati hatarozataval nem jeldlt ki Ugyvezet8t, mihamarabb
gondoskodni kell a kotelezd kdzmivel§dési onkormanyzati feladatellatasrol; ugyanis a Kulturalis NKft.
- 2023. februar 01. napjatdl - nem rendelkezik vezetd tisztségvisel&vel, ennek értelmében az
Ugyvezet8i feladatok ellatdsa nem biztositott, ami kihatassal van a Kulturalis NKft. m(ikodésére és a
kozmUvel8dési szolgaltatasok folyamatos biztositasara.

A Magyarorszag helyl dnkormanyzatairdl sz016 201 1. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 42. §
2. pontjaban foglaltak szerint a Képvisel6-testllet dontési hataskorébe tartozik a ,szervezetének
kialakitdsa és mikddésének meghatdrozdsa, a tonvény dltal hatdskorébe utalt vdlaszids, kinevezeés,
vezeltdi megbizds’ igy a hatarozati javaslatban foglaltak szerinti dontés.

Az Motv. 46. § (2) bekezdés b) pontja szerint a képviselS-testllet zart Ulést tart az érintett kérésére
valasztas, kinevezés, felmentés, vezet8i megbizas adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaras
meginditasa és allasfoglalast igényld személyi Ugy targyalasakor. Azonban tekintettel arra, hogy ilyen
kérés nem érkezett, igy az Motv. 46. § (1) bekezdése értelmében az Ulés nyilvanos.

Az Motv. 50 §-a alapjan mindsitett tdbbséggel szavaz a Képvisel§-testllet a torvény altal hataskorébe
utalt valasztas, kinevezés, vezet8i megbizas esetén.

A Budapest |. kertilet Budavari Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a Budapest I. kerllet Budavéri
Onkormanyzat Képvisel§-testillete szervezeti és mikodési szabdlyzatérdl széld 22/2022. (XI. 24.)
Onkormanyzati 33. & (1) bekezdésének b) pontja szerint a képviselS-testilet titkos szavazast tart
onkormanyzati tulajdonban all6 gazdasagi tarsasag vezetéjének a jogviszony keletkezése és
megszlnése Ugyében.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testlletet az elbterjesztés megtargyaldsara, és a hatarozati javaslat
elfogadasaral



2. Dontési javaslat

Budapest I. kertilet Budavéri Onkormanyzat Képvisel§-testilete
../2023.{....) dnkormanyzati hatarozata
a Budavari Kulturalis Nonprofit Kft. Ugyvezetdi feladatainak ellatasardl

1. Budapest |. kerllet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testilete a fenntartdsaban miikodd
Budavari Kulturalis Nonprofit Kft. Ugyvezet8i feladatainak ellatasaval 71 napra - 2023. februar
24. napjatdl 2023. majus 06. napjaig - Lérincz Edinat bizza meg.

2. A vezeté allasi munkavallald havi bruttd alapbére - az UgyvezetSi megbizas id6tartamara -
967.000 Ft.

3. Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat KépviselS-testillete felkéri a polgdrmestert, hogy
gondoskodjon a munkalgyi iratok elkészitésérdl, és a valtozas cégnyilvantartason torténd
atvezetésérdl.

Hatarid&: 2023. februar 28.
Felel8s: polgarmester
Végrehajtasért felelds: Jegyz&i Iroda - Jogi Csoport

Kelt: Budapesten 2023. februar, "~



