Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviseld-testiilete
10/2020. (VI. 26.) 6nkormanyzati rendelete
a kozszolgalati tisztviselék jogviszonyanak egyes kérdéseirél

A Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, a kdzszolgalati tisztviseldkrdl
520616 2011. évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdésében, 232. §-aban, 232/A. § (1) bekezdésében,
234.8 (6) bekezdésében, 236. § (4) bekezdés b) pontjaban, 236. § (5) bekezdés c) pontja, valamint
237. 8-aban meghatéarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1. Arendelet hatélya

1. § (1) Erendelet hatélya kiterjed a Budapest Févaros |. kerllet Budavari Polgdrmesteri Hivatal (a
tovébbiakban: Hivatal) kéztisztviselGjére, kdzszolgalati tgykezelbjére (a tovabbiakban egylitt:

kozszolgalati tisztviselo).

(2)' A 3. 8-t, 2 9-10. §-t, a 11. 8 (1) bekezdését, a 14-17. §-t — a 16/A. § kivételével — és a 22. 8-t a
polgarmesterre és a féallasu alpolgdrmesterre is alkalmazni kell.

(3)* A 2-3. 8-t, 7-10. 8-t a 11. § (1) bekezdését és a 12-23/A. 8-t a munka térvénykonyvérél szolé
2012. évi |. térvény szerint foglalkoztatott munkavallaléra is alkalmazni kell.

(4) A 21. §-t a Hivatal azon volt kdzszolgalati tisztvisel6jére vagy munkavallaldjara is alkalmazni
kell, aki nyugdijba vonuldsat megeldézéen a Hivatal kozszolgéalati tisztviseldje vagy munkavallaldja

volt (a tovabbiakban: nyugdijas volt foglalkoztatott).
(5)° A 16/A 8-t nem kell alkalmazni a Hivatal vezet6 allasu kdzszolgélati tisztviselGire.”

2. Altalanos munkarendtél eltéré munkarendek

2. § A kozszolgélati tisztviselék részére - amennyiben az munkaszervezési vagy egyéb
szempontok alapjan indokolt - kétetlen munkarend, munkaid&keret, rugalmas munkarend, az
altaldnos munkarendtdl eltéré egyéni munkarend, tdvmunkavégzés, valamint otthoni
munkavégzés is megallapithatd.

3. Kozszolgalati Tisztvisel6k Napja

3. § (1) AKodzszolgalati Tisztvisel6k Napja - julius 1-je — munkasziineti nap.
(2) Ha jalius 1-je a Hivatal altaldanos munkarendje szerinti pihenénapra esik, a munkaszlneti nap
a pihenénapot kévet6 elsé munkanap.

4. Az illetményrendszer

4. § (1) A fels6foku iskolai végzettségl koztisztviselé az alapilletménye 40%-anak megfeleld
mértékd illetménykiegészitésre jogosult.

T Médositotta a 9/2025. (/1. 28.) dnkormanyzati rendelet 1. 8-a, hatalyos 2025. aprilis 1-t&l.
2 Médosftotta a 15/2025. (V. 22.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a, hatalyos 2025. méajus 23-t6l.
3 Megalkotta a 32/2022. (XII. 20.) onkormanyzati rendelet 1. § (2) bekezdése, hatalyos 2022. december 21-t4l.



(2) A k6zépfoku iskolai végzettségli koztisztvisel6 az alapilletménye 20%-dnak megfeleld mértéki
illetménykiegészitésre jogosult.

5. § (1)* A Hivatalban

a) azigazgatOség és aziroda vezetésére adott igazgatdi és irodavezetbi kinevezés a kdzszolgalati
tisztvisel6kr6t szold 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) szerinti tovabbi vezetdi
kinevezésnek felel meg,

b) az irodavezeté helyettesitésére adott irodavezetd-helyettesi kinevezés, a csoport vezetésére
adott csoportvezetéi kinevezés és a titkarsag vezetésére adott titkarsagvezetdi kinevezés a Kttv.
szerinti fGosztalyvezetd-helyettesi szintl kinevezésnek felel meg.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjdban foglalt kinevezés esetén a vezetSi alapilletmény a
féosztalyvezetdi alapilletménynek megfeleld 6sszeg.

(8)° Az (1) bekezdés a) pontjdban foglalt kinevezés esetén a vezetdi illetménypétlék a vezetd
alapilletményének 15 %-a, az (1) bekezdés b) pontja szerinti kinevezés esetén a vezetdi
alapilletmény 10 %-a.

6. § A Hivatal kozszolgalati szabalyzata a kozszolgalati tisztviseldk részére illetménypétlékot
allapithat meg.

5. Juttatasok és tamogatasok rendszere

7. § (1) A kdzszolgélati tisztviseld a kdzszolgélati feladata kiemelkedd teljesitéséért, feladatainak
hosszabb idén &t torténé eredményes végzéséért, illetve jelentés évforduld alkalmabdl
jutalomban vagy targyjutalomban részesithetd.

(2)°

8. § A kdzszolgalati tisztviseld részére — a munkahoz valé hozzaférés esélyegyenlbtlenségének a
felszamolésa, valamint a munkahelyi és a csalddi kételezettségek dsszehangoldsa érdekében —
munkaid6-kedvezmény adhatd.

9. 8§ A kozszolgélati tisztvisel6 részére szakmai fejlédésének eldsegitésére képzési,
tovabbképzési, illetve nyelvtanuladsi tdmogatés adhatd.

10. § A kdzszolgélati tisztviseld jogosult a Hivatal dltal fenntartott mobiltelefon-flottdhoz térténd
csatlakozasra.

11. § (1) A kdzszolgalati tisztvisel6 ruhazati juttatdsban részesul.

(2) A kozterllet-felligyeldi munkakdrt betdltd kozszolgélati tisztviseld természetbeni munkaruha
juttatasban részesiit.

(3)8 Az anyakonyvvezet6 kiegészitd ruhazati juttatasban részestil.
12. § A kozszolgélati tisztviselét a Hivatallal fennalld jogviszonya alatt kdt6tt hdzassag vagy

(étesitett bejegyzett élettarsi kapcsolat esetén egy alkalommal csalddalapitdsi tdmogatas illeti
meg.

13. § Akozszolgélati tisztvisel6t gyermeke szliletésekor gyermeksziiletési tAmogatas illeti meg.
14. § A kozszolgalati tisztviselé rekreaciés juttatdsban részesithetd egészségmegbrzése
érdekében.

4 Médositotta a 9/2025. (Ill. 28.) dbnkorményzati rendelet 2. § (1) bekezdése, hatalyos 2025. aprilis 1-tél.
5 Médositotta a 9/2025. (Il 28.) 6nkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdése, hatalyos 2025. aprilis 1-tél.
8 Hatéalyon kivil helyezte a 9/2025. (ill. 28.) dnkorményzati rendelet 4. §-a, hatélyos 2025. 4prilis 1-t&l.

7 Médositotta a 9/2025. (l1l. 28.) dnkorményzati rendelet 3. § (1) bekezdése, hatlyos 2025. aprilis 1-tél.
8 Médositotta a 9/2025. (Il 28.) dnkorményzati rendelet 3. § (2) bekezdése, hatdlyos 2025. aprilis 1-tdl.



15. § A kbzszolgélati tisztvisel§ Udulési tdmogatdsban részesithetd a szabadséga alatti pihenés
elésegitése érdekében.

16. § (1) A kdzszolgalati tisztviselé az élet- és lakaskorilményei javitdsa céljaboél lakascéld
munkaltatéi tdmogatdsban részesithetd.

(2) A polgarmester és az alpolgarmester (1) bekezdés szerinti kérelmét a Képviselé-testlilet biralja
el.

16/A. §8° A kbzszolgalati tisztviseld lakhatassal kapcsolatos rezsikoltségei terheinek

csokkentése érdekében rezsi-tamogatdsban részesithet6.
17. 8 A kbzszolgalati tisztviseld részére a képerny6 elétti munkavégzéshez sziikséges éleslatast

biztosité szemiiveghez tdmogatas jar.

18. § A kézszolgdlati tisztviseld atmeneti anyagi nehézsége enyhitése érdekében
illetményelbleget vehet igénybe.

19. § A kbzszolgalati tisztviseld raszorultsaga esetén vagy az életkdriilményeiben bekévetkezett
rendkiviili esemény megoldasa érdekében egyszeri szocialis segélyben részesithetd.

20. § A kdzszolgalati tisztvisel6t kdzeli hozzatartozdja halala esetén temetési segély illeti meg, ha
a kdzeli hozzatartozd eltemettetésérdl maga gondoskodott.

21. § A kbzszolgalati tisztviselé vagy a nyugdijas volt foglalkoztatott a kézszolgélat halottjava
nyilvanithato.

22. 8§ (1) A kozszolgdlati tisztviseld a fizetési szdmléhoz kapcsoléddéan bankszamla-
hozzajarulasra jogosult, melynek 6sszege a mindenkori kozponti kéltségvetésrol szold
térvényben meghatarozott legmagasabb dsszeg.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott Gsszeg kifizetésére targyév végén egy Osszegben,
november 30. napjdig - amennyiben a jogviszony év kdzben szlinik meg, a jogviszony
megszilnésekor, idéaranyosan - a fizetési szamlara térténé atutalassal ker(il sor.

23. § A kdzszolgalati tisztviseld részére a munkaba jarassal kapcsolatos utazési kbltségtéritésrél
sz6l6 kormanyrendeletben foglalt szabéalyoknal kedvez6bb szabalyok is megallapithatdak.

23/A. §" A kozszolgdlati tisztviseld — a munkaltaté altal biztositott keretek kozott — jogosult
rendszeres, megeldzo jellegli egészségligyi szlirbvizsgalatokon részt venni.”

24. § Az e rendeletben szabalyozott juttatasok és tdAmogatasok mértékét, feltételeit, az elbiralas,
kifizetés és elszamolds rendjét, valamint a visszatérités szabdlyait a Hivatal kdzszolgalati

szabalyzata allapitja meg.
6. Zar6 rendelkezések

25. § (1) Ez arendelet 2020. julius 1-jén lép hatéalyba.
26. §"
27. §"7

® Megalkotta a 32/2022. (XI1. 20.) dnkormanyzati rendelet 2. §-a, hatalyos 2022. december 21-tél.

10 Megalkotta a 15/2025. (V. 22.) 6nkormdanyzati rendelet 2. §-a, hatélyos 2025. majus 23-t6l.

" Hatélyon kivil helyezve a jogaikotésrdl szdld 2010. évi CXXX. torvény 12, § (2) bekezdése alapjén, hatélyos 2020.
jalius 2-t4l.

12 Hatalyon kivil helyezve a jogalkotésrdl szél6 2010. évi CXXX. torvény 12, § (2) bekezdése alapjéan, hatalyos 2020.
julius 2-t6l.




Az egységes szerkezet(i rendeletbe foglalas a mdédositasoknak megfeleléen tortént's:

P

I Séch:\ Gellért

jegyz6é

Budapest, 2025. majus 26.

13 Egységes szerkezetben a modositd 32/2022. (XII. 20.), 9/2025. (lll. 28.), valamint 15/2025. (V. 22.) 6nkorményzati
rendelettel.



