
A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete 
18/2015. (IX.25.) önkormányzati rendelete

a szociális és gyermekjóléti pénzbeli, természetbeni és személyes 
gondoskodást nyújtó ellátásokról szóló 6/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet

módosításáról

Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete a szociális 
igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 132.§ (4) bekezdés 
g) pontjában foglalt felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) 
pontjában, valamint Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
tv. 23.§ (5) bekezdés 11a. pontjában foglalt feladatkörében eljárva a következőket 
rendeli el:

1-§

Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a szociális és 
gyermekjóléti pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodást nyújtó 
ellátásokról szóló 6/2015. (II. 27.) önkormányzati rendeletének (a továbbiakban: 
Rendelet) 59. § (1) bekezdése az alábbi i) ponttal egészül ki:

,,i) nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 
négyszeresét: 10%.”

2-§

(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete lép.

3- §

(1) Ez a rendelet a 2015. október 1. napján lép hatályba, és a hatálybalépését követő 
napon hatályát veszti.

Budapest. 2015. szeptember 24.



18/2015. (IX.25.) önkormányzati rendelet 1. melléklete

a szociális és gyermekjóléti pénzbeli, természetbeni és személyes 
gondoskodást nyújtó ellátásokról szóló

6/2015. (II. 27.) önkormányzati rendelet
1. melléklete

Intézményi térítési díjak1

Étkeztetés típusa Bruttó ár

2015.10. 31-ig

(Ft/adag)

Bruttó ár

2015.11. 01-től

(Ft/adag)

Normál és diétás helyben

fogyasztott étel
500 600

Normál és diétás kiszállított étel 600 700

Hétvégi meleg csomagolt étel 560 600

Hétvégi hideg csomagolt étel 510 600

1 A táblázatban szereplő intézményi térítési díjak a 100 %-os díjtételt tartalmazzák. A személyes díjkedvezmény 
mértékét az intézményi térítési díj %-ában a rendelet 66. § (1) bekezdése tartalmazza.
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ÁLTALÁNOS INDOKOLÁS

Az idős, ágyhoz kötött, mozgáskorlátozott kerületi lakosok számára a szociális 
étkeztetés az Önkormányzat egyik fontos alapszolgáltatása. A szociális étkeztetésre 
vonatkozó korábbi szerződés 2015. augusztusi megszűnésére tekintettel az új 
szolgáltatóval, a Menzaminta Szolgáltató és Vendéglátó Kft-vel 2015. augusztus 28- 
án került sor a szerződés aláírására. A szociális étkeztetést igénylők helyzetét és a 
gazdálkodási szempontokat is figyelembe véve, az étkeztetési térítési díj módosítása 
javasolt. A rendelet mellékletében meghatározott árak a 100 %-os térítési díjat 
jelentik, a személyi térítési díjak a rendelet 59. §. (1) bekezdése alapján, a jövedelem 
mértékétől függően kerülnek megállapításra.

RÉSZLETES INDOKOLÁS

1. §-hoz

A jövedelemhatárok illetve a térítési díjkedvezmény mértékének meghatározásánál 
egy újabb jövedelmi sávot kívánunk bevezetni, miszerint azon személyek, akiknél az 
egy főre eső jövedelem nem haladja meg az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 
összegének 4- szeresét ( ez a 92.625,- Ft és a 114.000,- Ft közötti jövedelemmel 
részesülők), 10 %-os térítési díjkedvezményben részesülnek.

2. §-hoz

A pályázati eljárás lefolytatása után felülvizsgált étkezési térítési díjakról rendelkezik.

3. §-hoz

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 7. § (1) bekezdése szerint a 
jogszabályban meg kell határozni a hatálybalépésének napját, amely a jogszabály 
kihirdetését követő valamely nap lehet, valamint a 12. § (1) - (2) bekezdése szerint a 
módosító rendelkezés a hatálybalépéssel végrehajtottá válik, és a végrehajtottá vált 
rendelkezés a végrehajtottá válást követő napon hatályát veszti.
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HATÁSVIZSGÁLAT

(a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján)
A vizsgált kritériumok A vizsgálat eredménye

A tervezett rendelet társadalmi hatásai A térítési díjak felülvizsgálata során 
tekintettel voltunk arra, hogy az 
ellátásban részesülők számára ne 
jelentsen aránytalanul nagy
megterhelést.

A tervezett rendelet gazdasági, 
költségvetési hatásai

A 2015. évi költségvetésben 
rendelkezésre áll a szükséges pénzügyi 
keret.

A tervezett rendelet környezeti 
következményei

A tervezett rendeletnek nincs környezeti 
hatása.

A tervezett rendelet egészségügyi 
következményei

A tervezetnek nincs egészségügyi 
hatása.

A tervezett rendelet adminisztratív 
terheket befolyásoló hatásai

A tervezetnek nincs adminisztratív 
terheket befolyásoló hatása.

A rendelet megalkotásának 
szükségessége, a jogalkotás 
elmaradásának várható következményei

Á térítési díjak reális mértékű emelése
az új szerződés értelmében - az 
Önkormányzat által- fizetendő
beszerzési árak növekedését követi, 
ennek elmaradása esetén a különbözet 
teljes mértékben az Önkormányzat 
költségvetését terhelné.

A rendelet alkalmazásához szükséges 
személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek

A szükséges személyi, tárgyi és 
pénzügyi feltételek - ez utóbbi az 
önkormányzat költségvetésében - 
rendelkezésre állnak.
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