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1. ELOTERJESZTES

Tisztelt Képvisel§-testilet!

A Czakd utcal Sport- és Szabadidékdzpont (a tovabbiakban: Sportkdzpont) magasabb vezetdi
beosztédsdra a Budapest |. kerllet Budavari Onkormdanyzat Képviselé-testillete (a tovabbiakban:
KépviselS-testilet) a 212/2022. (V1. 23.) dnkormanyzati hatarozataval palyazatot irt ki.

A magasabb vezet8i megbizasra harom f& nydjtotta be palyazati anyagat. A harom palyazo kdzul ket f6
palyazata felelt meg a palyazati kiirasban foglalt feltételeknek. A palyazatok elbirdlasara létrehozott
haromtagl szakmai bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag) a palyazokat 2022. szeptember 19. napjan
hallgatta meg. A meghallgatasrol irasos jegyz8konyv készilt. Az intézményvezetdi beosztasban vald
foglalkoztatas feltételeinek két 6 felelt meg.

A Képvisel§-testllet 2022. oktober 20. napjan megtartott Ulésén targyalta a Bizottsag javaslatat a
magasabb vezet§l meghizasrol. A Képvisel§-testllet - a 329/2022. (X. 20.) és a 330/2022. (X. 20.)
onkormanyzati hatarozata alapjan - nem dontott az intézményvezetd személyérdl.

A fent lefrtak értelmében, valamint a kozalkalmazottak jogalldsardl szold XXX évi torvény (a
tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetdi feladatok elldtasara palyazatot
szUkséges kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor gyakorldja frja ki.



Az intézményvezetd jogallasa

A Kjt. 23. § (2) bekezdése kimondja, hogy a munkaltatd vezetdje és helyettese, valamint a munkaltatd
mikodése szempontjahdl meghatarozd jelentéségll feladatot ellatd vezetd magasabb vezetének
min&stl. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Motv.) 42. § 2. pontja elirja, hogy a magasabb vezetdi feladatokat ellatd intézményvezetd esetében a
kinevezési, meghizasi jogkort a Képviseld-testllet gyakorolja.

Az intézményvezetdi palyazati eljdras lebonyolitdsanak szabalyai, a palyaztaté feladatai

Jogszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban magasabb vezet8i beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot
a palyazati hataridg lejartat kovetd huszonegy, azaz 21 napon belll a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja altal létrehozott legalabb haromtagl, a betdltendd munkakodr feladatait érint8en
szakértelermmel rendelkezd bizottsag hallgatjia meg, melynek nem lehet tagja - a helyi dnkormanyzati
képviseld-testllet tagja kivételével - a kinevezési, meghizasi jogkdr gyakorldja.

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati
hataridd lejartat kovetd hatvan napon belll, vagy elsd Ulésén (ha e jogot testilet gyakorolja) dont a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizasrél. Egyebekben a palyazat
elbiralasanak rendjét a munkaltatd hatarozza meg.

A sportintézmény-vezet8k kinevezésére vonatkoz¢ feltételeket a kozalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. torvénynek a testnevelés és sport terlletén torténé végrehajtasardl sz6lé 325/2008.
(XIl. 29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) szabalyozza.

A sport terlletén képesitéshez kotott tevékenységek gyakorlasahoz szlkséges képesitések jegyzékérdl
57616 157/2004. (V. 18.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Jegyzék) elSirasai az iranyadok.

A palyazati felhivast
- aKjt. 20/A. § (4) bekezdése alapjan egyrészt a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat
elldtd szerv (a tovabbiakban: személyligyi kdzpont) internetes oldalan (ez a jelen esetben
https://kozigallas.gov.hu),
- masrészt a fenntartd onkormanyzat székhelyén, a helyben szokasos maodon, vagyis jelen
esetben az Onkorményzat honlapjan (www.budavar.hu) is k6zzé kell tenni.

A palyazati felhivasnak meg kell jeldinie a személyligyi kdzpont honlapjan vald kozzététel idépontjat. A
palyazat benyljtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személylgyi kdzpont honlapjan vald
elsédleges kozzétételétdl szamitott harminc napnal nem lehet rovidebb tekintettel a Kjt. 20/A. § (4)
bekezdés ¢) pontjara. A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palyazat irant érdekl6ddk a
palyazatok elkészitéséhez szUkséges tajékoztatast megkapjak, és az intézményt megismerhessék.

A megbizas feltételei

AVhr. 5. §(1) bekezdése szerint magasabb vezetéi megbizas szakiranyu fels6foku iskolai végzettséggel,
vezet8l meghizas szakiranyl fels6fokl iskolai végzettséggel vagy kozépiskolal végrettséggel és
fels@fokU végzettségi szintet biztositd képzettséggel rendelkezd kozalkalmazottnak adhatd. A Vhr. 5. 8
(2) bekezdése alapjan magasabb vezetdi megbizas legfeljebb 5 évig terjed hatarozott id8re szol.

Magasabb vezetéi beosztads elldtasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti
jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg kbzalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A magasabb vezetdi meghizas feltétele, hogy a kdzalkalmazott a kinevezés szerinti munkakore mellett
ldtja el a magasabb vezetdi beosztasbdl eredd feladatait.

Tajékoztatom a tisztelt Képvisel8-testilletet, hogy a palyazat kifrasanak nincs koltségvetési vonzata.

Az Motv. 46. § (1) bekezdése alapjan az Ulés nyilvanos, az Motv. 50 §-a alapjan levezethetd f8szabaly
szerint a Képvisel§-testllet egyszer(i tobbséggel szavaz.



Kérem a tisztelt Képvisel6-testlletet, hogy az elbterjesztést targyalja meg, és a csatolt hatarozati
javaslatot fogadja el.



2. DONTESI JAVASLAT

Budapest I. kertilet Budavari Onkormanyzat Képvisel&-testillete

../2022. (...) 6nkormanyzati hatarozata

a Czakd utcai Sport- és Szabadid6kdzpont intézményvezetSi (magasabb vezetdi) beosztdsaval
Osszeflggd palyazat kifrasardl és kdzzétételérdl, valamint a palyazati eljdrasban véleményezd bizottsag
létrehozasardl

1. Budapest I. kertlet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testillete a fenntartdsaban miikodd
Czaké utcai Sport- és Szabadidékodzpont (székhelye: 1016 Budapest, Czakd utca 2-4.)
intézményvezetdi (magasabb vezetdi) feladatainak ellatasra palyazatot ir ki és tesz kozzé,
tovabba a hatarozat mellékletét képezd palyazati felhivast jovahagyja.

2. Budapest I. kerllet Budavéri Onkormanyzat Képviselé-testiilete az 1. pontban megjeldlt
palyazati felhivasra beérkezd palyazatok véleményezésére haromtagl szakértdi
bizottsagot hoz létre, melynek tagjai:

A palyazati eljaras el8készitéje és koordinaldja Lang Andrea humanpolitikai referens.

3. Budapest I. keriilet Budavari Onkorményzat Képvisel6-testilete felkéri a polgdrmestert a
palyazati felhivas kdzzétételére és a palydzati anyagok dontés elékészitési feladatainak
ellatésara.

Hatarids: azonnal

Felel8s: polgarmester
Végrehajtasért felelés: Jegyz8i Iroda

3. ELOTERJESZTES MELLEKLETE()

1. melléklet - Palyazati felhivas



PALYAZATI FELHIVAS

Budapest I. kertilet Budavari Onkormanyzat Képvisels-testilete
palyazatot hirdet
a Czakd utcai Sport- és Szabadid6kdzpont
intézményvezetdi (magasabb vezetdi)
beosztadsanak betdltésére

A kdzalkalmazotti jogviszony idStartama: hatarozatlan idejl kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid§

A vezetSi megbizas idStartama: a vezetdi meghbizas hatarozott idére, 2023. marcius 1-t8l 2028. februar
29-ig sz4l

Munkavégzés helye: 1016 Budapest, Czaké utca 2-4.

A munkakorbe tartoz, illetve a vezetdi megbizassal jaré 1ényeges feladatok:

»

Az intézmény iranyitasa, vezetése és képviselete a vonatkozd jogszabalyok, a belsd
szabalyzatok és az alapitd okirat rendelkezései szerint.

Gondoskodik a koltségvetési el6iranyzatok jogszer(i és szabalyszer(i felhasznalasardl, biztositja
az intézmény rendeltetésszer(l és gazdasagos mUlkodését, szakmai Onalldsagat, valamint a
torvényesség és az dnkormanyzati vagyon védelmét.

Elkésziti a hatdlyos jogszabalyok altal eldirt, az intézmény mikodéséhez szikséges
dokumentumokat (pl. Szervezeti és MUkodési Szabalyzat, egyéb szabalyzatok), valamint
gondoskodik azok betartasarol.

Iranyitja, 6sszehangolja és ellendrzi a szakmai feladatok ellatasat, végrehajtasat.

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat az intézmény dolgozoi tekintetében.

Képviseli az intézményt és dont az intézmény mlkodésével kapcsolatban minden olyan
Ugyben, amelyet jogszabaly, kollektlv szerz8dés, egyéb szabalyzat nem utal mas hataskorébe.
A szabadidés és sport tevékenységek megfelel§ biztositasa, az Uzemeltetés teljeskord
elldtasa a jogszabalyok alapjan.

Az Uzemeltetési feladatkor a koltségvetési szerv alapitd okirataban, afenntartd dontésében
foglaltaknak megfelel§ vonatkoz¢ jogszabalyi el8irasok szerinti ellatasa.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitadsara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogalldsardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXX tdrvény
testnevelés és sport terlletén torténd végrehajtasardl szold 325/2008. (XIl. 29.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Vhr.) rendelkezései és belsé szabalyzatok az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

4
4

Szakiranyu felséfoku iskolai végzettség.

Buntetlen el8élet, cselekvBképesség, egészségligyi alkalmassag, a palyazd nem allhat
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt.

Magyar dllampolgarsag, vagy kulon jogszabaly szerint a szabad mozgas és a tartdzkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz.

Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa.

A palyazat elbirdlasanal elényt jelent:

4
4

sportlétesitmény Uzemeltetésében szerzett tapasztalat
vezet$l szakmai tapasztalat (5-10 év)



edz8i, testnevel® tanari szakképzettség
jogasz szakképzettség

idegen nyelv ismerete

B kategorias jogositvany

Elvart kompetenciak:

4

v v vV v Vv

stratégiai szemlélet

szakmai elkdtelezettség és magas szint(l szakmai ismeret
hatékony problémamegoldo képesség

dontéshozd képesseg és felel§sségvallalas

kivald kommunikacios képesség, egylttmdkodd képesség

e

Ujitasi képesség

A pdlyazathoz mellékelni kell:

4
4
4

A palyazo részletes szakmai életrajzat.

A palyazd motivacios levelét bruttd bérigényének megjeldlésével.

Az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai elképzelések bemutatasat, szakmai és vezetd

programjat.

Képesitést, végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolatat.

A blntetlen el8életet és foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt nem allast igazold harom hénapnal

nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyt.

A palyazdé nyilatkozatat arrdl, hogy
a) palyazatanak nyilvanos képvisel8-testileti Ulésen torténd elbirdlasahoz hozzajarul-e

vagy kéri zart Ulés tartasat;
b) megbizasa esetén a Kjt. 41. § szerinti Osszeférhetetlenség vele szemben nem all fenn;

) nem all cselekv8képességet kizard vagy korlatozd gondnoksag alatt;

) avezetési program a palyazo sajat szellemi terméke;

) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 0sszeflggésben

szUkséges kezeléséhez hozzajarul;

f) a palyazati eljarasban részt vevik a teljes palyazati anyagba betekintést nyerhetnek,
valamint a palyazati anyag a véleményez8k és a dontéshozok részére torténd
sokszorositasahoz és tovabbitasahoz hozzajarul-e;

g) avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja.

o O 0O

A palydzati anyaghoz csatolni szikséges a https://budavar.hu/tenders/ weboldalrdl letdlthetd
adatkezelési tajékoztatd megismerését kovetSen a palyazd altal alairt, az adatkezeléshez szlkséges
hozzajaruld nyilatkozatokat.

A munkakdr betdlthetéségének idépontja: 2023. marcius 01. napjatdl

A pdlyazat beérkezésének hatarideje: 2023. januar 10.

A palyazat elbirdlasanak hatdrideje: 2023. februar 28.

A pdlyazat benyujtdsanak maédja:
A palyazatot elektronikus (e-mailen) vagy postai Uton lehet benyUjtani. Lezart boritékban, papir alapon
két példanyban (egy eredeti és egy masolati példanyban, a masolati példanyt nem kérjiuk dsszeflizni).

»

Elektronikus dton: a lang.andrea@budavar.hu email cimre torténé megkuldéssel.

Kérjuk az emall targyaban feltlntetni: ,intézményvezetdi palyazat - Czakd utcal Sport- és
Szabadidékozpont”

Postai Uton: Budavari Polgarmesteri Hivatal részére (1014 Budapest, Kapisztran tér 1.)

Kérjuk a boritékon feltlntetni: ,intézményvezetdi palyazat - Czakd utcai Sport- és
Szabadidékozpont”




A palyazati eljarassal kapcsolatosan egyéb informaciot Lang Andrea (humanpolitikai referens) nydjt a
+36/1 458 3093-as telefonszamon.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatokat szakmai bizottsag véleményezi. A palyazatokrol a KépviselS-testilet dont.

A magasabb vezetdi megbizassal egyidejd kozalkalmazotti munkakorbe (sportszervezd) vald kinevezés
esetén harom honap probaidd kikotése. A kiird a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsanak jogat
fenntartja.

A munkaltatéval  kapcsolatban  tovabbi informaciét  a  www.budavar.hu, valamint a
https://budavargmsz.hu/ honlapon szerezhet.

A palyazati kifras kdzzétételének helye:
e hitps://budavar.hu/tenders/
e www.kozigallas.gov.hu (2022. ............... )




