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PALYAZATI FELHIVAS

Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete
pélyazatot hirdet a Brunszvik Teréz Budavéri Ovodak
igazgatdi (bvodavezetd) beosztasanak betdltésére

A jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A vezetSi megbizas id6tartama: a vezet8i megbizas hatarozott id8re, 2025. augusztus 16-tél 2030.
augusztus 15-ig szol

Munkavégzés helye: 1016 Budapest Nyars utca 2-4.

A munkakdrbe tartozd, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok:

» Az intézmény iranyitasa és képviselete a vonatkoz¢ jogszabalyok, belsd szabalyzatok és az
alapité rendelkezései szerint.

P Az intézmény alaptevékenységébe tartozd vezet8i feladatok, tovabba a koltségvetési szerv
hataskorébe tartozé gazdalkodasi feladatok ellatasa.

P Az intézményvezetd felel az intézmény szakszer( és torvényes mikodéséért, a takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltatoéi jogokat, dont az intézmény muakodésével
kapcsolatban minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly vagy kollektiv szerz6dés (szabalyzat)
nem utal mas hataskorébe.

P Vezeti a nevelGtestlletet, elBkésziti a nevelStestilet jogkdorébe tartozd dontéseket,
megszervezi és ellendrzi végrehajtasukat.

P Apedagdgiai munka iranyitasa, szervezése, ellen6rzése, a pedagodgiai program
megvalosulasanak biztositasa; az intézmény alapito okirataban eldirt tevékenységek szakszer(
elldtasanak koordinalasa.

P Elldtja a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. tdrvényben meghatarozott egyéb vezetdi
feladatokat.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megdllapitasara és a juttatdsokra a pedagégusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi Ll
torvény (a tovabbiakban: PUétv.), a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény, a pedagdgusok
Uj életpalyajardl szold 2023. évi LI, torvény végrehajtasarol szold 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet
rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:



Fels6foku iskolai végzettség és szakképzettség (Gvodapedagdgus).

Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség.

Legaldbb négy év pedagdgus-munkakdrben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas megtartasara
vonatkozd éraaddi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat.

Megfelelés a PUétv. 27. § (1) bekezdés b) és ¢) pontjanak, valamint az (5) bekezdésnek (a palyazd
ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt; buntetlen elgéletd
és cselekvBképes legyen).

Magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval
rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa.

A pélyazat elbirdlasanal eldnyt jelent:
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vezet8i tapasztalat
kerdleti helyismeret

Elvart kompetenciak:
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4
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elkotelezettség és szakmai felel@sségvallalas a szakmai fejlédésért

magas szintl kommunikacié és szakmai egytttmdkodés, problémamegoldas
nyitottsag a személyiségfejlesztés valtozatos mddszereinek elsajatitasara
dontésképesség és kovetkezetesség

A pélyazathoz mellékelni kell:
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A palyazo részletes szakmai életrajzat.
A palyazd motivacios levelét bruttd bérigényének megjeldlésével.
Az intézmény vezetésére vonatkozd szakmai elképzelések bemutatasat, szakmai és vezetdi
programjat.
Képesitést, végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolatat.
A négyéves szakmai gyakorlat igazolasarol sz6lé dokumentumot.
A buntetlen el6életet és foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt nem allast igazold harom hénapnal
nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvanyt.
A palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy
a) palyazatanak nyilvanos képvisel§-testuleti Ulésen torténd elbiralasahoz hozzajarul-e
vagy kéri zart Ulés tartasat;
b) megbizdsa esetén a Puétv. 74. § szerinti 6sszeférhetetlenség vele szemben nem all
fenn;
C) nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozd gondnoksag alatt;
d) avezetésiprogram a palyazd sajat szellemi terméke;
e) apalyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben
szUkséges kezeléséhez hozzajarul;
f) a palyazati eljarasban részt vevék a teljes palyazati anyagba betekintést nyerhetnek,
valamint a pdlyazati anyag a véleményez&k és a dontéshozdk részére torténd
sokszorositasahoz és tovabbitasahoz hozzajarul-e;



g) avagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget vallalja.
A palyazati anyaghoz csatolni szikséges a https://budavar.hu/tenders/ weboldalrdl letolthetd
adatkezelési tajékoztatd megismerését kovet8en a palyazd altal alairt, az adatkezeléshez szikséges

hozzajarulé nyilatkozatokat.
A munkakor betdlthetéségének idépontja: 2025. augusztus 16. napja
A pélyadzat beérkezésének hatarideje: 2025. majus 25.

A palyazat elbirdldsanak hatarideje: Az igazgatdi palyazatrol Budapest | KerlUlet Budavari
Onkorméanyzat Képvisel6-testilete dont a palyazat benydjtasi hatéridejét kovetd honapban esedékes
rendes testuleti Ulésén, de legkésdbb 2025. junius 30-ig.

A pélyazat benydjtasanak médija:
A palyazatot elektronikus (e-mailen) vagy postai Uton lehet benyujtani. Lezart boritékban, papir alapon
két példanyban (egy eredeti és egy masolati példanyban, a masolati példanyt nem kérjuk dsszeflizni).
P Elektronikus uton: a szemelyugy@budavar.hu email cimre (egy fajl-ban) térténé megkuldéssel.
Kérjuk az email targyaban feltiintetni: ,igazgatdi pdlydzat - Brunszvik Teréz Budavdri Ovoddk”
» Postai uton: Budavari Polgarmesteri Hivatal részére (cim: 1014 Budapest, Kapisztran tér 1,
postafidk: 1276 Budapest, Pf. 1198). Kérjuk a boritékon feltintetni: ,igazgatdi pdlydzat -
Brunszvik Teréz Budavdri Ovoddk”

A palyazati eljarassal kapcsolatosan érdeklédni elektronikus Uton lehet, a szemelyugy@budavar.hu
email cimen.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A palyazatokat szakmai bizottsadg véleményezi. A palyazatokrél a Budapest |. kerulet Budavari
Onkorményzat Képvisel6-testilete dont. A kinevezésben a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony
|étesitésekor harom hdnap prébaiddt kell kikdtni, de nem kothetd ki probaidd annak a részére, aki a
pedagdgiai intézet alaptevékenysége szerinti munkakorben legaldbb tiz év szakmai gyakorlattal
rendelkezik, ha kinevezésével egyidejlleg igazgatdi megbizast kap. A kilrd a palyazat eredménytelenné
nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A munkaltatéval  kapcsolatban  tovabbi informaciét a  www.budavar.hu, valamint a

https://budavargmsz.hu/ honlapon szerezhet.

A palyazati kiiras kdzzétételének helye:
e https://budavar.hu
e Nttps://budavargmsz.hu/
e Nttps://kozszolgallas.ksz.gov.hu/
e https://profession.hu
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